
  
 

  
 

รายละเอียดของหลกัสูตร 
หลักสตูรครศุาสตรบณัฑติ  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2559 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา         :    มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา    :    คณะครุศาสตร์  ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
1.   รหัสและชื่อหลักสูตร 
  รหัส  :  25501571102654 
       ภาษาไทย :  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Education Program in English  
 

2.   ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   
       ภาษาไทย  ช่ือเต็ม :  ครุศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ)       
 ช่ือย่อ :  ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
  ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม : Bachelor of Education Program in English 
    ช่ือย่อ :  B.Ed. (English) 
 
3.   วิชาเอก    
  ไม่มี 
 
4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร   
  ไม่น้อยกว่า  167  หน่วยกิต     
 
5.   รูปแบบของหลักสูตร 
       5.1 รูปแบบ   
     หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 5  ป ี
       5.2 ภาษาท่ีใช้    
     จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
       5.3 การรับเข้าศึกษา  
     รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถสื่อสารภาษาไทยได ้
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       5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   
   เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
      5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
     ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 
6.   สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
      6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559   
      6.2 เริ่มใช้ในภาคการศึกษาที่ 1  ปีการศึกษา 2559  เป็นต้นไป 
      6.3 คณะกรรมการประจําคณะครุศาสตร์/ เห็นสมควรให้เสนอหลักสูตรต่อมหาวิทยาลัย  
            ในคราวประชุม   ครั้งที่  2 /2559   เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2559     
      6.4 สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรต่อสภา 
    มหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่  1/ 2559  เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559 
      6.5 คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรต่อ 
    สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที 2 /2559  เมื่อวันที ่8 เมษายน 2559  
      6.6 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  อนุมัติหลักสูตร 
            ในคราวประชุมครั้งที่  3/2559  เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2559 
 
7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน  
     หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  
  ในปีการศึกษา 2562 
 
8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
   8.1 ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ บุคคลากรทางการศึกษา 
  8.2 ประกอบอาชีพอิสระที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ เช่น นักแปล นักจัดกิจกรรม 
   พัฒนาการสอนภาษาอังกฤษ เป็นต้น 
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9.  ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ชื่อ นามสกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
เอก/โท/ตรี 

ส าเร็จการศึกษาจาก 

มหาวิทยาลยั ปี 

1. นางสุกินา อาแล * 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
   3-9199-00090-19-1 

Ph.D. TESOL 
 
กศ.ม. (วรรณคดีตะวันตก) 
 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

National University of 
Malaysia, Malaysia    
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์                                           

2550 
 

2529 
 

2522 
2. นางชัญญาพัชญ์ จรงิจิตเจริญชัย * 
   อาจารย์  
   3-9409-00112-80-4 

Ph.D. TESOL 
 
กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

Universiti Sains Malaysia, 
Malaysia 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2556 
 

2542 
2523 

3. นางสาวสุนิสา โส๊ะอ ุ
   อาจารย ์
   1-9004-00008-89-0 

ศศ.ม.(ภาษาศาสตร์) 
 
ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

Aligarh Muslim University, 
India 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2555 
 

2550 
4. นายยะพา เจะน ิ
 อาจารย ์
 3-9504-00107-13-5 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 
 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

University of Karachi, 
Pakistan 
University of Karachi, 
Pakistan 

2533 
 

2532 

5. นางสาวคอลีเยาะ เจ๊ะโด                          
อาจารย ์

    3-9404-00098-48-9 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 
ศศ.บ. (ภูมิศาสตร)์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์

2552 
2546 

หมายเหตุ * หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
       มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
  11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
       ในสังคมยุคการสื่อสารผ่านทางเทคโนโลยี และผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ผู้เรียน
  สามารถรับข้อมูลต่างๆในชีวิตประจําวันได้อย่างไม่จํากัด ทั้งนี้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ
  มีความสําคัญที่ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้มากข้ึน ดังนั้นการจัดการศึกษา
  เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษมาทําหน้าที่ทางการ
  ศึกษาเป็นสิ่งจําเป็นในยุคของการเปลี่ยนแปลงในในด้านต่างๆ เช่น การค้าระหว่าง
  ประเทศ การติดต่อสื่อสารระหว่างองค์กร    
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 11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
      ปัจจุบันปัญหาสังคมมีหลากหลายรูปแบบ ส่วนหนึ่งเกี่ยวข้องกับการมีปฏิสัมพันธ์
 ระหว่างคนที่มีความเห็น ความเช่ือทางวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้นการผลิต
 ทรัพยากรครูภาษาอังกฤษที่มีความรู้และทักษะการสื่อสารเพื่อสนองความจําเป็นด้าน
 เศรษฐกิจเพียงอย่างเดียวจึงไม่เพียงพอต่อการดําเนินชีวิตในสังคมปัจจุบันซึ่งการผลิต
 ครูผู้สอนภาษาอังกฤษต้องเป็นบุคคลที่มีทักษะทางสังคม เข้าใจความต้องการของ
 ผู้เรียน ท้องถ่ินและประเทศชาติอย่างแท้จริง     
 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ 
  สถาบัน 
  12.1  การพัฒนาหลักสูตร 
          พัฒนาหลักสูตรลักษณะเชิงรุกที่มีศักยภาพในการผลิตครูและบุคลากรทางด้าน
  การศึกษาให้มีความสามารถในการจัดการศึกษาที่มุง่เสรมิสร้างพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทกัษะ
  ทางภาษาอังกฤษ และทักษะอื่น ๆ เช่น ทักษะทางสังคมที่สอดคล้องกับความ 
  เปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน 
  12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา มีพันธกิจสําคัญในการผลิตและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลในชุมชน สังคมและประเทศชาติในสาขาวิชาต่าง ๆ มุ่งเน้นให้เป็นผู้ที่มีความรู้
และทักษะในศาสตร์ของสาขาวิชาที่ศึกษา มีความสามารถในการพัฒนาตนเองและ
สังคมอย่างต่อเนื่อง การผลิตบุคลากรด้านการอนภาษาอังกฤษเป็นพันธกิจหนึ่งที่
สําคัญของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาหลกัสูตรที่คํานึงถึงปัญหาการขาดแคลนครูผู้สอน
วิชาภาษาอังกฤษ รวมถึงการเปลี่ยนแปลงในด้านสงคมยุคการสื่อสารไร้พรมแดน และ
สร้างความพร้อมการเป็นประชาคมอาเซียน 

  
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน   
  13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  โครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย 3 หมวดวิชา 
 13.1.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  บริหารการจัดการเรียนการสอนโดยคณะกรรมการ
       หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 13.1.2 หมวดวิชาเฉพาะด้าน จัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร์ ร่วมกับ 
      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 13.1.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  นักศึกษาเลือกเรียนตามความสนใจ ซึ่งจัดการเรียนการ
       สอนโดยสาขาวิชาที่รายวิชาน้ันสังกัด   
  13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 
        ไม่มี 
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      13.3  การบริหารจัดการ 

   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต้องประสานงานกับผู้รับผิดชอบรายวิชาและ/
หรือหมวดวิชาน้ัน ๆ เกี่ยวกับเนื้อหา สาระ การจัดผู้สอน ตารางเรียน ตารางสอบ 
ตลอดจนการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

 
หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 
1.  ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
   1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
  ผลิต พัฒนาครูและบุคลากรด้านภาษาอังกฤษ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
 พร้อมทั้งสามารถดํารงชีวิตในสังคมแบบพหุวัฒนธรรมด้วยคุณธรรม ปัญญา และความรู้
 ด้านภาษาอังกฤษ 

1.2 ความส าคัญของหลักสูตร 
 จากการที่ประเทศไทยได้เข้าเป็น 1 ใน 10 ประเทศของประชาคมอาเซียนเพื่อ
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและการพัฒนาประเทศร่วมกัน เกิดเสรีภาพในการลงทุนและ
ประกอบอาชีพได้ในทุกภูมิภาคอาเซียน โดยมีข้อตกลงให้ใช้ภาษาอังกฤษ เป็นสื่อกลาง
ในการติดต่อสื่อสารระหว่างประเทศ ดังนั้น ภาษาอั งกฤษจึงเข้ามามีบทบาทในการ
ดําเนินชีวิตของคนไทยมากข้ึน  ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษของคนไทยโดย
เฉลี่ยถือว่าอยู่ระดับต่ํา สะท้อนให้เห็นว่า บุคลากรไทยมีความจําเป็นที่จะต้องได้รับการ
พัฒนาระดับการใช้ภาษาอังกฤษให้สูงข้ึน ดังนั้น หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขา
ภาษาอังกฤษได้เล็งเห็นความสําคัญของการสอนภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาในบริบท
ของพื้นที่ชายแดนไทย-มาเลเซีย และพื้นที่ใกล้เคียงให้มีความรู้ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษได้เท่าเทียมกับประเทศเพื่อนบ้านที่มีการใช้ภาษอังกฤษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูง 

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาไทยมีวัตถุประสงค์เพื่อผลิตครูภาษาอังกฤษที่
มีคุณสมบัติครอบคลุมทั้ง 4 ด้านดังนี้ 

1. มีความรู้ ทักษะภาษาอังกฤษ และทักษะการสอนวิชาภาษาอังกฤษ อีกทั้ง     
สามารถประกอบอาชีพอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษ 

  2. มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีเหตุผล  มีความรับผิดชอบต่อตนเอง         
      และต่อสังคมและมมีนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถทํางานร่วมกับผูอ้ื่นได้ 

3. มีความภูมิใจในตนเอง  และมเีจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
 4. มีทักษะการเรียนรู้ในการแสวงหาความรู้ตลอดจนมทีักษะด้าน     

      เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่พัฒนาตนเองได้ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
- ปรับปรุงหลกัสูตรหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไปให้มีมาตรฐานไม่
ต่ํากว่าที่ สกอ. กําหนด 

- พัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป โดยศึกษาจากกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา  

- เอกสารหลกัสูตรหมวด
วิชาศึกษาทั่วไป 

 
- ปรับปรุงหลกัสูตรหมวดวิชา

เฉพาะ กลุม่วิชาเอก ให้
สอดคล้องกบัความต้องการ
และการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม  

- พัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาเอก โดย
ศึกษาบริบทของสังคมที่
เปลี่ยนแปลงในยุคการสื่อสารผ่าน
เทคโนโลยีสารสนเทศหรือสังคม
สื่อสารผ่านทางโซเชียลมีเดีย 

- ติดตามประเมินหลกัสูตร 

- เอกสารสรปุ ความจําเป็น
ในการปรับปรงุหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ ครุศาสตร
บัณฑิต 

- ปรบัปรุงหลกัสูตรหมวดวิชา
เฉพาะ กลุม่วิชาชีพครู 

- พัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาเฉพาะ 
กลุ่มวิชาชีพครูใหส้อดคล้องกบั
เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพและความ
เปลี่ยนแปลงในสงัคม 

- เอกสารหลกัสูตรหมวด
วิชาชีพครู 

- พัฒนาศักยภาพของผู้สอน ให้
สามารถจัดการเรียนการสอน
วิชาเอกได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- สนับสนุนส่งเสริมให้อาจารยจ์ัด
กิจกรรมการเรียนรู้ทีเ่น้นผูเ้รียน
เป็นสําคัญ 

 

- การจัดทํารายละเอียด
ของรายวิชา (มคอ.3) 

- การรายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา 
(มคอ.5) 

- พัฒนาศักยภาพของนักศึกษา
ด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 

- สนับสนุนส่งเสริมการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง การใช้โปรแกรมพฒันา
ทักษะภาษาอังกฤษ 

- โครงการพฒันาผูเ้รียน 
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หมวดที่  3  ระบบการจัดการศกึษา การด าเนนิการ และโครงสร้างของหลกัสตูร 

 
1.   ระบบการจัดการศึกษา 
  1.1 ระบบการจัดการศึกษา   
  ระบบทวิภาค    
  1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน    
   การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อนให้เป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศของ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
  1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค   
   ไม่มี 
 
2.   การด าเนินการหลักสูตร 
  2.1 วัน–เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน   
  ภาคการศึกษาที่ 1   เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา         
    ภาคการศึกษาที่ 2   เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา         
  2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
   ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพือ่ศึกษาต่อในระดับปรญิญาตรี สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ต้อง 
   เป็นผู้สําเร็จการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า และมีคุณสมบัติอื่นครบถ้วน 
  ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลากําหนด 
  2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
   2.3.1 นักศึกษาไม่สามารถปรับตัวในการเรียนระดับอุดมศึกษาได้ เพราะเป็นระบบการ

เรียนที่เน้นการเรียนรู้ และควบคุมตนเอง 
   2.3.2 นักศึกษาประสบปัญหาการดําเนินชีวิตที่ส่งผลต่อการเรียนในสาขาวิชา เช่น 

ปัญหาด้านการเงิน ปัญหาครอบครัว  
  2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
   2.4.1 จัดปฐมนิเทศทั้งในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา   
   2.4.2 จัดอาจารย์ที่ปรึกษาจากสาขาวิชา และมีฝ่ายแนะแนวเพื่อการปรับตัวในการ 
          เรียนระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย 
   2.4.3 มีโครงการปรับและปูพื้นฐานให้กับนักศึกษาใหม่เพื่อให้มีความพร้อมในการเข้า
       ศึกษา  
   2.4.4 จัดระบบพี่ช่วยน้อง เพื่อแนะนําให้คําปรึกษาทั้งด้านการเรียนและการดําเนินชีวิต 
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  2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ระดับ/ชั้นปี 
จ านวนนักศึกษา 

2559 2560 2561 2562 2563 
ช้ันปีที่ 1 36 36 36 36 36 
ช้ันปีที่ 2 - 36 36 36 36 
ช้ันปีที่ 3 -  36 36 36 
ช้ันปีที่ 4 -   36 36 
ช้ันปีที่ 5 -    36 

รวม 36 72 108 144 180 
จ านวนบัณฑิตท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - - 36 

      * จํานวนนักศึกษาเกินแผน ทั้งนี้ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการประเมินหลักสูตรฯ 
 2.6  งบประมาณตามแผน 
        2.6.1  งบประมาณรายรับ  (หน่วยบาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
คนละ 9,000  บาทต่อ 
ภาคการศึกษา 

648,000 1,296,000 1,944,000 2,592,000 3,240,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
คนละ 700  บาทต่อปี 

25,200 50,400 75,600 100,800 126,000 

 
รวมรายรับ 673,200 1,346,400 2,019,600 2,692,800 3,366,000 

 
2.6.2 งบประมาณรายจ่าย  (หน่วยบาท)   

รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
1.  เงินคงคลัง  ร้อยละ 20 134,640 269,280 403,920 538,560 673,200 
2.  รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย 
     ร้อยละ 40 

269,280 538,560 807,840 1,077120 1,346400 

3.  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน          
     ร้อยละ 40 

269,280 538,560 807,840 1,077,120 1,346,400 

รวม 673,200 1,346,400 2,019,600 2,692800 3,366,000 
จ านวนนักศึกษา 36 72 108 144 180 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 14,960 14,960 14,960 14,960 14,960 
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2.7 ระบบการศึกษา  

 แบบช้ันเรียน  
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนข้ามมหาวิทยาลัย  
  ระบบการเทียบโอนหน่วยกิต ให้เป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศของ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 
3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตร  
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า    167   หน่วยกิต 
      3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร   
 โครงสร้างหลักสูตรประกอบด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาชีพ

ครูและวิชาเอก) และหมวดวิชาเลือกเสรี มีจํานวนหน่วยกิตแต่ละหมวดและ
หน่วยกิตทั้งหลักสูตร ดังนี้ 

 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป             ไม่น้อยกว่า      30 หน่วยกิต 
   1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร         ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
   1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
   1.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
   1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
     ไม่น้อยกว่า 

 
6 

 
หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน                     ไม่น้อยกว่า    131 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาชีพคร ู                         ไม่น้อยกว่า     50 หน่วยกิต 
        2.1.1 วิชาการศึกษา                     ไม่น้อยกว่า    36 หน่วยกิต 
              1) วิชาบังคับ 34 หน่วยกิต 
              2) วิชาเลือก                      ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต 
        2.1.2  วิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 14 หน่วยกิต 
    2.2 กลุ่มวิชาเอก                     ไม่น้อยกว่า        81 หน่วยกิต 
        2.2.1 วิชาเอก                      ไม่น้อยกว่า 69 หน่วยกิต 
              1) วิชาบังคับ 
              2) วิชาเลือก    ไม่น้อยกว่า 

54 
15 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก         6 หน่วยกิต 
2.2.3 วิชาเลือกจากวิชาเอก           ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี            ไม่น้อยกว่า                       6 หน่วยกิต 
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3.1.3 รายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                     ไม่น้อยกว่า          30   หน่วยกิต 
   1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

 1.1  บังคับ      10 หน่วยกิต 
   2100101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร    2(1-2-3) 

Thai for Communication 
   2100102 การพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน 2(1-2-3) 
     Speaking and Writing Skills Development  

2100104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ  2(1-2-3) 
  พัฒนาการเรียนรู ้    

English for Communication and Learning 
Development 

2100107 ภาษามลายูเพื่อการสือ่สาร 2(1-2-3) 
Melayu for Communication 

2100108 ภาษามลายูเพื่อการสื่อสารและ 
  พัฒนาการเรียนรู้    2(1-2-3)  

Melayu for Communication and Learning 
Development 

  * 2100115 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1  2(1-2-3) 
     English for Communication 1 
  * 2100117 ภาษาไทยเพื่อการประกอบอาชีพ  2(1-2-3) 

 Thai for Careers 
 

หมายเหตุ  * หมายถึง รายวิชาสําหรับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า (โดยไม่ต้องเรียนวิชา 2100101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร และ 
2100104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู้) 

 
  1.2 เลือกเรียน  2 หน่วยกิต  

  จากวิชา ดังต่อไปนี้ 
2100103 หลักการอ่านและการเขียนคําไทย   2(2-0-4) 

Principles of Reading and Writing Thai Words 
2100105 การพัฒนาทักษะการพูดและ 

การอ่านภาษาอังกฤษ   2(1-2-3) 
Development of Speaking and Reading  
Skills in English 

2100106 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาการอ่านและ 
การเขียน    2(1-2-3) 
English for Reading and Writing Development 



11 
 

2100109 ภาษามลายูพื้นฐาน   2(1-2-3) 
Basic Melayu 

2100110 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร   2(1-2-3) 
Chinese for Communication  

2100111 ภาษาอาหรับพื้นฐาน    2(1-2-3) 
Basic Arabic 

2100116 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2  2(1-2-3) 
English for Communication 2 
 

2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์   ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
2100112 วิทยาการแห่งความสุข   2(1-2-3)  

Happiness Study 
2100113 สุนทรียวิจักขณ์    2(2-0-4) 

Aesthetics Approach 
   2100114 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 2(1-2-3) 

Information for Life Long Learning 
   2100118 ความจริงของชีวิต   2(2-0-4) 
     Truth of Life 
   2100119 การพัฒนาตน    2(2-0-4) 
     Self Development 
   2100120 สุนทรียภาพเพื่อชีวิต   2(1-2-3) 
     Aesthetics for Life 
 

3. กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
   2150101 สังคมภิวัตน์    2(2-0-4) 

Socialization  
2150102 การจัดการทางสังคม   2(2-0-4) 

     Social Management  
2150103 ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ  2(1-2-3) 

Life Skills and Public Conscious Mind 
   2150108 ทักษะในการดําเนินชีวิต   2(1-2-3) 
     Skills for Life 
   2150109 ชีวิตและวัฒนธรรมไทย   2(1-2-3) 
     Life and Thai Culture 
 

4. กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์  
   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ไม่น้อยกว่า       6         หน่วยกิต 

4100101  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจําวัน  2(1-2-3) 
Mathematics in Daily Life 



12 
 

4100102 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 2(1-2-3) 
Science for the Quality of Life Development  

4100103 เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจําวัน 2(1-2-3) 
     Information Technology in Daily Life 
   4100108 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจําวัน  2(1-2-3) 

Science in Daily Life 
   4100109 การกีฬาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  2(1-2-3) 

Sports for the Quality of Life Development 
 

2. หมวดวิชาเฉพาะ    ไม่น้อยกว่า     131   หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาชีพครู    ไม่น้อยกว่า       50   หน่วยกิต 

  2.1.1 วิชาการศึกษา          ไม่น้อยกว่า       36   หน่วยกิต 
  1) วิชาบังคับ                              34   หน่วยกิต 

1100201 
 

ภาษาและวัฒนธรรม     
Language and culture 

3(2-2-5) 

1101101 ความเป็นครู  
Professional Teacher 

3(2-2-5) 

1101202 ปรัชญาการศึกษา 
Philosophy  of  Education 

3(2-2-5) 

1101203 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ  
Moral and Ethics 

2(1-2-3) 

1101302 
 

การศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
Education for Sustainable Development 

3(3-0-6) 

1102202 การพัฒนาหลักสูตร  
Curriculum Development 

3(2-2-5) 

1102304 การจัดการเรียนรู้และการจัดการห้องเรียน 
Learning and Classroom Management 

3(2-2-5) 

1103402 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 
Innovation and Information Technology for 
Education 

 3(2-2-5) 

1104201 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 
Educational Measurement and Evaluation 

3(2-2-5) 

1104302 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
Research for Learning Improvement  

3(2-2-5) 

1105202 จิตวิทยาสําหรับครู 
Psychology for Teacher 

3(2-2-5) 

1106101 การประกันคุณภาพการศึกษา   
Educational Quality Assurance 

2(1-2-3) 
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 2) วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า        2   หน่วยกิต 
1100102 การพัฒนาทักษะการคิด 

Thinking Skill Development 
2(1-2-3) 

1100103 มนุษย์สัมพันธ์สําหรับครู 
Human Relationship for Teachers 

2(1-2-3) 

1100104 การสอนเพศศึกษา 
Sexuality Education 

2(1-2-3) 

1102101 การพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ิน 
Local Curriculum Development 

2(1-2-3) 

1102203     การนิเทศการสอน 
Instructional Supervision 

2(1-2-3) 

1103101 การใช้สื่อมวลชนเพื่อการศึกษา 
Utilization of Mass Media in Education 

2(1-2-3) 

1105101  จิตวิทยาการแนะแนวเด็กวัยรุ่น 
Adolescent Guidance Psychology 

2(1-2-3) 
 

1108201    จิตวิทยาเด็กพิเศษ 
Exceptional Child Psychology 

2(1-2-3) 

1109101 นันทนาการเบื้องต้นสําหรับครู 
Introduction to Recreation for Teachers 

2(1-2-3) 

1109202 ผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารีสํารองข้ันความรู้เบื้องต้น 
Cub Scouts and Junior Girl Guides Basic Unit 
Leader Training Course 

2(1-2-3) 

1109303 ผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญข้ันความรู้เบื้องต้น 
Scouts and Girl Guides Basic Unit Leader Training 
Course 

2(1-2-3) 

1109404 ผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
ข้ันความรู้เบื้องต้น  
Senior Boy Scouts and Girl Guides Basic  
Unit Leader Training Course 
 

2(1-2-3) 

                             2.1.2 วิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู   14  หน่วยกิต 
1100403 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 1(90) 
 Teaching Practice 1  
1100404 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 1(90) 
 Teaching Practice 2  
1100506 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1  6(540) 
 Practicum 1  
1100507 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 
 Practicum 2  
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                                          2.2 กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 81   หน่วยกิต 
      2.2.1 วิชาเอก   ไม่น้อยกว่า 69     หน่วยกิต 

                   1) วิชาบังคับ              54       หน่วยกิต 
2108101 
 

ไวยากรณ์เพื่อการสื่อสาร 
Grammar for Communication 

3(3-0-6) 

2108102 
 

ไวยากรณ์สําหรับครสูอนภาษาอังกฤษ                                                   
Grammar for English Teacher 

3(3-0-6) 
 

2108103 เทคนิคการอ่าน 
Reading Techniques  

3(3-0-6) 

2108104 การอ่านเชิงวิเคราะห ์
Critical Reading  

3(3-0-6) 

2108105 ภาษาศาสตร์สําหรับครูสอนภาษาอังกฤษ 
 Linguistics for English Teacher 

3(3-0-6) 

2108106 
 

การฟังและการพูดในชีวิตประจําวัน 
Listening and Speaking in Daily Life  

3(3-0-6) 

2108207 การฟังและการพูดในสถานการณ์ต่างๆ 
Listening and Speaking in Various Situations 

3(3-0-6) 

2108108 หลักการเขียน 
Principles of Writing     

3(3-0-6) 

2108209 วจีภาคและวากยสัมพันธ์  
 Morphology and Syntax      2(2-0-4) 

3(3-0-6) 

2108210 หลักและวิธีการแปล  
Principles and Translation Methods     

3(3-0-6) 

2108211 วรรณคดีตะวันตก 
 Western Literature  

3(3-0-6) 

2108212 สัทศาสตร์และสรวิทยา 
Phonetics and Phonology   

3(3-0-6) 

2108314 การเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Writing   

3(3-0-6) 

2108315 การแปลเพือ่ความก้าวหน้าในอาชีพ  
Translation for Career Progression 

3(3-0-6) 

2108316 การผลิตและปรับสื่อเพื่อใช้สอนภาษา   Material Adaptation and Production   
Material Production and Adaptation   

3(3-0-6) 

2108317 หลักการสอนภาษาอังกฤษ   
Principles of Teaching English  

3(3-0-6) 

2108424 การวัดและประเมินผลทางภาษา  
Language Measurement and Assessment  

3(3-0-6) 

2108425 การวิจัยในช้ันเรียนภาษาอังกฤษ  
Research in English Language Classroom 

3(3-0-6) 
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              2) วิชาเลือก          ไม่น้อยกว่า   15       หน่วยกิต 

2108213 วัฒนธรรมตะวันตกศึกษา 
 Western Culture Studies 

3(3-0-6) 

2108318 วรรณกรรมสําหรับเด็ก 
Children’s Literary Works 

3(3-0-6) 
 

2108319 การฟังและพูดเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ 
Listening and Speaking for Specific Purposes 

3(3-0-6) 

2108320 
 
2108321 

ไวยากรณ์เพื่อการประยุกต์ใช้ 
Grammar for Application 
การใช้สื่อประสมในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ                             
Multimedia for Learning and Teaching English          

 3(3-0-6) 
  
 3(3-0-6) 

2108322 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางวัฒนธรรม 
English for Cultural Communication 

3(3-0-6) 

2108323 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
Business English 

3(3-0-6)   

2108426 การอภิปรายและการโต้วาทีภาษาอังกฤษ  
English for Discussion and Debate 

3(3-0-6) 

2108427 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง 
 Learning English Through Performances  2(1-2-3) 

3(3-0-6) 

2108428 การสมัมนาการสอนภาษาอังกฤษ    
 Seminar in Teaching English 

3(3-0-6) 

   
2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก     6                    หน่วยกิต 

2108429 
 
2108430 
 

การประยุกตท์ฤษฏีในการสอนภาษาอังกฤษ 
Application of English Principles in Practice  
การสอนภาษาอังกฤษระดบัประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
Teaching English for Primary and Secondary Level  

 3(3-0-6) 
 
 3(3-0-6) 

   
 2.2.3 วิชาเลือกจากวิชาเอก ไม่น้อยกว่า      6                   หน่วยกิต 
 ให้เลอืกเรียนวิชาใด ๆ ในกลุ่มวิชาเอก โดยไม่ซ้ํากบัรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว 

และต้องไมเ่ป็นรายวิชาที่กําหนดใหเ้รียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑก์าร
สําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี ้

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี   ไม่น้อยกว่า            6                หน่วยกิต 
 ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฎยะลาโดยไม่ซ้ํากับ

รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว  และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กําหนดให้เรียนโดยที่ไม่นับหน่วย
กิตรวมในเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรนี้ 

  3.1.4  แผนการศึกษา    
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ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  

น(ท-ป-อ) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   6 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
 วิชาชีพครูบังคับ 

1100201 ภาษาและวัฒนธรรม 3(2-2-5) 

 วิชาเอกบังคับ 2108101 ไวยากรณ์เพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
2108103 เทคนิคการอ่าน 3(3-0-6) 
2108106  การฟังและการพูดในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

รวม 18 หน่วยกิต 
 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
น(ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   6 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
 วิชาชีพครูบังคับ 

 
1101202   

 
ปรัชญาการศึกษา 

 
3(2-2-5) 

 วิชาเอกบังคับ 2108102 ไวยากรณ์สําหรับครสูอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
2108104 การอ่านเชิงวิเคราะห ์ 3(3-0-6) 
2108105 ภาษาศาสตร์สําหรับครูสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
2108108 หลักการเขียน 3(3-0-6) 

รวม 21 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
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น(ท-ป-อ) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  6 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน   
 วิชาชีพครูบังคับ 

1101101  ความเป็นคร ู 3(2-2-5) 
1105202  จิตวิทยาสําหรบัคร ู 3(2-2-5) 

   วิชาเอกบังคับ 2108207  การฟังและการพูดในสถานการณ์ต่างๆ 3(3-0-6) 
2108212  สัทศาสตร์และสรวิทยา 3(3-0-6) 

 วิชาเอกเลอืก      3 หน่วยกิต 

รวม 21 หน่วยกิต 
 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
น(ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   6 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน
 วิชาชีพครูบังคับ 

1101203 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ 2(1-2-3) 

 วิชาชีพครูเลือก   2 หน่วยกิต 
 วิชาเอกบังคับ 2108209 วจีวิภาคและวากยสัมพันธ์ 3(3-0-6) 

2108210 หลักและวิธีการแปล 3(3-0-6) 
2108211 วรรณคดีตะวันตก 3(3-0-6 

หมวดวิชาเลือกเสรี   3 หน่วยกิต 
รวม 22 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  

น(ท-ป-อ) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    6 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน
 วิชาชีพครูบังคับ 

1102202   การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
1104302  การวิจัยเพื่อพฒันาการเรียนรู ้ 3(2-2-5) 

 วิชาเอกบังคับ 2108315  การแปลเพือ่ความก้าวหน้าในอาชีพ 3(3-0-6) 
 2108316  การผลิตและปรับสื่อเพื่อใช้สอนภาษา 3(3-0-6) 
 วิชาเอกเลอืก      3 หน่วยกิต 

รวม 21 หน่วยกิต 
 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
น(ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน
 วิชาชีพครูบังคับ 
  

1102304   การจัดการเรียนรู้และการจัดการ
ห้องเรียน 

3(2-2-5) 

1103402  นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
สารสนเทศทางการศึกษา 

3(2-2-5) 

 วิชาเอกบังคับ 2108314  การเขียนเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
2108317  หลักการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 วิชาเอกเลอืก    6 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสร ี    3 หน่วยกิต 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  

น(ท-ป-อ) 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน
 วิชาชีพครูบังคับ 

1104201  การวัดและการประเมินผลการเรียนรู ้ 3(2-2-5) 

1106101  การประกันคุณภาพการศึกษา 2(1-2-3) 
 วิชาเอกบังคับ 2108424  การวัดและประเมินผลทางภาษา 3(3-0-6) 
 เลือกวิชาเอก      3 หน่วยกิต 

 วิชาเอกเลอืก      3 หน่วยกิต 
 วิชาการสอนวิชาเอก 2108429  การประยุกตท์ฤษฎีในการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
 วิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1100403  ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 1(90) 

รวม 18 หน่วยกิต 
 
ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
น(ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน
 วิชาชีพครูบังคับ 

1101302 การศึกษาเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน 3(3-0-6) 

 วิชาเอกบังคับ 2108425 การวิจัยในช้ันเรียนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
 เลือกวิชาเอก   3 หน่วยกิต 
 วิชาการสอนวิชาเอก 2108430 การสอนภาษาอังกฤษระดบัประถมศึกษา 

และมัธยมศึกษา 
3(3-0-6) 

 วิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1100404 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2 1 (90) 
รวม 13 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 5 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
น(ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
 วิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 

1100506 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

รวม 6 หน่วยกิต 
 
ปีท่ี 5 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา/ชื่อวิชา หน่วยกิต  
น(ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
 วิชาฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 

1100507 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

รวม 6 หน่วยกิต 
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 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  
   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป           ไม่น้อยกว่า       30   หน่วยกิต 

        1.  กลุ่มภาษาและการสื่อสาร         12 หน่วยกิต 
1.1 บังคับเรียน 10 หน่วยกิต 

 
2100101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร             2(1-2-3) 

Thai for Communication 
ความสําคัญของภาษาไทยในฐานะเป็นเครื่องมือในการสื่อสาร  ฝึกทักษะ

ใช้ภาษาในชีวิตประจําวัน ทั้งด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน การใช้
ภาษาสื่อสารที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ การนําเสนอข้อมูลในเชิงให้ความรู้ 
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และวิจารณ์อย่างมีเหตุผล  ศึกษาสภาพปัญหาและแนว
ทางการแก้ไขการใช้ภาษาในชีวิตประจําวัน ตระหนักถึงคุณธรรมและมีจิตสํานึกต่อ
สังคมในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร 

Significance of Thai language as communication tools, practice 
of language in daily used in listening, speaking, reading and writing, 
use of language in formal and information communication, 
conducting informative presentation, giving opinion, suggestion and 
rational criticism, study of problem conditions and its solutions of 
language used in daily life, realizing ethics and awareness of Thai 
society  

 
2100102 การพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน    2(1-2-3) 
  Speaking and Writing Skills Development 

หลักเกณฑ์และพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน เพื่อให้พูดและเขียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ฝึกการพูดทั้งรายบุคคลและเป็นกลุ่ม และร่วมวิจารณ์เพื่อ
แก้ไขปรับปรุง ฝึกการเขียน การวางโครงเรื่อง การเขียนเรียงความ ความเรียงและ
บทความ โดยเน้นการใช้ภาษาตามมาตรฐานของงานเขียนประเภทนั้น และฝึก
วิจารณ์ 

Rules and development of reading and writing in order to 
speak and write effectively, practice of speaking both  individual and 
groups and criticizing for improvement,  practice of plot writing,  
essay and article writing with the emphasis on standard language 
used in a certain writing and practice in criticizing  
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2100117 ภาษาไทยเพ่ือการประกอบอาชีพ     2(1-2-3) 
                Thai for Careers 

การฝึกทักษะ พัฒนาการใช้ภาษาไทยด้านการฟัง การพูด การอ่านและ
การเขียนเพื่อให้เกิดการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ทั้งใน
ชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพตลอดจนการนําเสนอข้อมูล การให้ความรู้ 
การวิเคราะห์ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะโดยผ่านกระบวนการค้นคว้าตามหลักวิชาการ 
เพื่อนําไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่การงานและ
การใช้ชีวิตประจําวัน 
 Practicing and developing Thai language used in listening, 
speaking, reading and writing in order to communicate effectively in 
accordance with the rules; both for daily life and career as well as 
presenting, providing knowledge, analyzing opinion, and suggesting 
through process of academic research effectively and be able to use 
in various situations which is beneficial to the career and daily life 
 

2100104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู ้   2(1-2-3) 
English   for Communication and Learning Development 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทั้งการฟัง  พูด  อ่าน เขียน  ใน
ชีวิตประจําวันในสถานการณ์ต่างๆ  อาทิ  การกล่าวทักทาย  การกล่าวลา  การ
แนะนําตนเองและผู้อื่น  การร้องขอ  การเสนอความช่วยเหลือ  การให้คําแนะนํา  
การบรรยายลักษณะบุคคลและสิง่ของและสถานที่  การถามและการให้ข้อมูล  การ
ติดต่อสื่อสารทางโทรศัพท์และการแสดงความคิดเห็น  พัฒนาทักษะการใช้
เครื่องมือ  แหล่งข้อมูลเพื่อศึกษาค้นคว้าในการพัฒนาการสื่อสาร  เช่น  การใช้
พจนานุกรม  บทความ  หนังสือพิมพ์การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

Development of English communication skills; listening, 
speaking, reading and writing in daily life of various situations such as 
greeting, leave-taking, self- introduction  and others, requesting, 
offering help, giving suggestion, describing people, objects and places, 
inquiring and information giving, talking on the telephone and 
expressing opinion; development of skills in using tools and resources 
for communicative study such as dictionary, article and newspaper 
and information technology for communicative development 
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2100107 ภาษามลายูเพ่ือการสื่อสาร                       2(1-2-3) 
  Melayu for Communication 

การใช้ภาษามลายูเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน บทสนทนาที่ใช้ใน
ชีวิตประจําวัน เช่น การทักทาย การถามทุกข์สุข การขอบคุณ การแนะนําแบบ  
ง่ายๆ ฯลฯ โดยเน้นทักษะการฟังและการพูด 
 Use of  Melayu for communication in daily life, conversation 
in daily life  such as greeting, saying thanks and simple introduction  
emphasizing on listening and speaking skills 

 
2100108 ภาษามลายูเพ่ือการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู้   2(1-2-3)  

Melayu for Communication and Learning Development 
พัฒนาทักษะการใช้ภาษามลายู ด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการ

เขียน ในบริบทที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจําวัน ฝึกการอ่านออกเสียงคําภาษามลายูให้
ถูกต้อง  ฝึกสนทนาภาษามลายูเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ เช่น การ
แนะนําตนเอง การกล่าวทักทาย การกล่าวลา การให้คําแนะนํา การติดต่อสอบถาม
ข้อมูลทั้งในและนอกประเทศ และฝึกการเขียนประโยคที่ไม่ซับซ้อน  

Development of Melayu in listening, speaking, reading and 
writing skills in daily life , practice of reading aloud in Melayu 
correctly; practice of Melayu conversations in different situations ; 
self-introduction, greeting, leave-taking, giving suggestion, inquiring 
information nationally and internationally as well as  practice of 
simple sentence writing 
  

2100115 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1     2(1-2-3) 
English for Communication 1             

การฝึกปฏิบัติการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจําวัน ถ้อยคําและสํานวนพื้นฐานที่ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงานและสาขาอาชีพ รวมถึงการศึกษาวัฒนธรรมประเพณีของประเทศ
เจ้าของภาษา และมารยาทสากลที่ถูกต้องเหมาะสม 

Practice of English listening, speaking, reading, and writing for 
daily  communication; focusing on basic vocabulary and expressions 
relating to working performance and career fields, studying on 
customs and traditions of English speaking countries including 
appropriate social etiquette 
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2100116 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2         2(1-2-3) 

English for Communication 2 
การฝึกและพัฒนาการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ โดยใช้

สถานการณ์จริงที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องรวมถึงการฝึกทักษะการคิด
วิเคราะห์แก้ปัญหาและตัดสินใจในชีวิตประจําวัน และการประกอบอาชีพ 
  Practice and development of listening, speaking, reading and 
writing English through real situations in related careers; practice of 
thinking skills, problem solving analyzing and decision making skills 
for daily life and future career 
 

1.2 เลือกเรียน 2 หน่วยกิต 
 

2100103 หลักการอ่านและการเขียนค าไทย     2(2-0-4)
  Principles of Reading and Writing Thai Words 

หลักเกณฑ์ต่างๆ ในการอ่านและเขียนคําไทย ศึกษาปัจจัยที่ทําให้การอ่าน
และการเขียนคําไทยผิดไปจากกฎเกณฑ์ เก็บรวบรวม วิเคราะห์ เปรียบเทียบคําที่
มักเขียนหรืออ่านผิดจากกฎเกณฑ์ อภิปราย สรุปผล แนวทางการแก้ไขและ
เผยแพร่การอ่านและการเขียนคําไทยให้ถูกต้อง 
 Principles of reading and writing Thai words, study of factors 
which affect to misreading and incorrect writing, collecting, analyzing 
and comparing the words that are usually incorrectly in read and 
written, discussing, summarizing, solution finding and promoting the 
correct reading and writing Thai words   
 

2100105 การพัฒนาทักษะการพูดและการอ่านภาษาอังกฤษ   2(1-2-3) 
Development of Speaking and Reading Skills in English 

การพัฒนาทักษะการพูดและอ่านภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ ฝึก
การพูดทั้งรายบุคคลและเป็นกลุ่ม การนําเสนองานหน้าช้ัน และฝึกการอ่านอย่างมี
ประสิทธิภาพ การอ่านจับใจความ การอ่านหนังสือพิมพ์ โฆษณา เว็บไซต์ 

Effective development of speaking and reading skills in 
English , practice of speaking both individual and groups,  efficient 
class presentation and reading practice; reading for comprehension; 
reading newspapers, advertisements, and websites 
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2100106 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการอ่านและการเขียน    2(1-2-3) 

English for Reading and Writing Development 
พัฒนาการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อให้สามารถอ่านจับใจความงาน

หลากหลายสาขาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนาทักษะการเขียนโดยเน้นการ
เขียนภาษาอังกฤษที่ถูกรูปแบบและหน้าที่เพื่อนําไปใช้ประโยชน์ทั้งด้านการศึกษา
และอาชีพ เช่น การเขียนจดหมาย การกรอกใบสมัคร การเขียนรายงาน ฯลฯ 

Effective development of reading comprehension in different 
fields and development of writing skill emphasizing on correct forms 
and functions for educational and career purposes such as writing a 
letter, filling in an application form, writing a report, etc. 

 
2100109   ภาษามลายูพื้นฐาน           2(1-2-3) 
 Basic Melayu 

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน ศึกษารูปประโยคพื้นฐาน การเช่ือม
ประโยค พื้นฐานเข้าด้วยกันและศึกษาสํานวนภาษามลายู ฝึกนําเสนอข้อมูลในเชิง
ให้ความรู้ ข้อคิดเห็น เพื่อประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบททางสังคม 

Practice of listening, speaking, reading and writing skills, study 
on basic sentence patterns; sentence combinations and Melayu 
expressions, practice of giving information and expressing opinions in 
accordance with social context application 

 
2100110 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร       2(1-2-3) 

Chinese for Communication     
การใช้ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน บทสนทนาที่ใช้ใน

ชีวิตประจําวัน เช่น การทักทาย การถามทุกข์สุข การแนะนําแบบง่ายๆ ฯลฯ โดย
เน้นทักษะการฟังและการพูด ให้สามารถประยุกต์ใช้ในการสื่อสารกับเจ้าของภาษา
ได ้

Use of Chinese for communication in daily life, daily 
conversations such as greeting, introduction, etc. with an emphasis on 
listening and speaking skills and be able to apply in communicating 
with native speakers 

 
2100111 ภาษาอาหรับพ้ืนฐาน       2(1-2-3) 

Basic Arabic 
อักษรภาษาอาหรับ หลักการสร้างคํา ประโยคพื้นฐาน ฝึกทักษะการฟัง 

พูด อ่าน และเขียน เพื่อความเข้าใจเรื่องทั่วๆ ไปในชีวิตประจําวัน ให้สามารถ
ประยุกต์ใช้ในการสื่อสารกับเจ้าของภาษาได้ 
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 Arabic alphabets, word and sentence formation processes, 
practice of listening, speaking, reading and writing skills to understand 
generality in daily life and be able to apply in communicating with 
native speakers 

 
2. กลุ่มมนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

 
2100112 วิทยาการแห่งความสุข      2(1-2-3)  

Happiness Study 
ความหมายและขอบข่ายของความสุขทั้งกายและใจ การมองโลกเชิงบวก

เห็นคุณค่าในตนเอง ผู้อื่น และสรรพสิ่งทั้งปวง การปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมใน
สังคมพหุวัฒนธรรม ความฉลาดทางอารมณ์ เพื่อการดําเนินชีวิตและการอยู่ร่วมกัน   
การนําหลักคําสอนของศาสนามาปฏิบัติ การมีคุณธรรม จริยธรรม กฎ กติกาทาง
สังคม เพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  

 
Definition and scope of physical and mental happiness, being 

optimistic, self -appreciated and also other surroundings,  
multicultural adjustment, emotional quotient for living and 
coexisting, practice of doctrine, morality, ethics, social regulations, 
and agreement for peaceful coexisting in society 

    
2100113 สุนทรียวิจักขณ์       2(2-0-4) 

Aesthetics Approach      
ปรัชญาว่าด้วยความงาม  ธรรมชาติและศิลปะ ทัศนะที่เกี่ยวข้องกับ 

กระบวนทัศน์  การรับรู้ความงาม  ผ่ านภาพ  เสียงและการเคลื่ อนไหว 
ประสบการณ์ทางสุนทรียภาพ  และศึกษารูปแบบศิลปะจากระดับท้องถ่ินสู่สากล
ทั้งในด้านแนวคิด เทคนิค วิธีการในการสร้างสรรค์และการนําไปประยุกต์ใช้กับชีวิต 
 Philosophy of beauty, nature and art, the paradigmatic 
perspective, perception of beauty through pictures, sounds, 
movements, and artistic experiences, local and international artistic 
patterns in terms of ideas, techniques, and methods in creating and 
applying to real life situations 
 

2100114 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต    2(1-2-3) 
Information For Life Long Learning 

ความหมาย บทบาท และความสําคัญของสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต แหล่งสารสนเทศและการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ วิธีการแสวงหาและรวบรวม
สารสนเทศมาใช้เพื่อการศึกษา ค้นคว้า ด้วยตนเอง วิธีการนําเสนอผลการศึกษา
ค้นคว้าตามรูปแบบและข้ันตอนที่เป็นมาตรฐาน 



26 
 

 Meanings, roles, and importance of information for life-long 
learning, information sources and accessing,  information searching and 
collecting method for self-access learning, presenting  finding results 
by using standard forms and steps 
 

2100118 ความจริงของชีวิต                       2(2-0-4) 
Truth of Life 

ความหมายของชีวิต การดํารงชีวิตในสังคมปจจุบันกับโลกวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีสารสนเทศ การนําเอาความจริงและหลักศาสนธรรมไปประยุกตใช
ในการแก้ปญหาและพัฒนาปญญา ชีวิตและสังคม  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ตามหลักศาสนธรรม ชีวิตที่มีสันติสุขและสังคมที่มีสันติภาพ การเรียนรู โลกทัศน
แบบ ตาง ๆ การวิเคราะหขอดีและขอเสียของโลกทัศน แตละอยางเพื่อจะไดรูจัก
แสวงหาความจริงและความหมายของชีวิตที่ถูกตองดีงามเพื่อความเปนมนุษยที่
สมบูรณ์ อันนําไปสูความสงบสุขของชีวิตและสังคม 

Meaning of life, living in today society with science and 
information technology, applying truth and religious in problem 
solving and intellectual developing, life and society, moral and ethics 
development based on religious precepts, peaceful life and society, 
different worldview perception, advantages and disadvantages 
analyzing of worldviews in order to find out truth and meaning of life 
to be a perfect human being and leading to a peaceful life and 
society 

 
2100119 การพัฒนาตน                             2(2-0-4) 

Self Development  
หลักการและองค์ประกอบตลอดจนปัจจัยของพฤติกรรมของมนุษย์ ตน 

กระบวนการเกิดและพัฒนาตน การพัฒนาสติปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์และ
จริยธรรม การป้องกันและการจัดการความเครียด การสร้างมนุษยสัมพันธ์ การ
ทํางานเป็นทีม และการบริหารความขัดแย้ง 

Principles, elements, as well as factors of human behavior, 
emergence process and self- development, emotional intelligence 
and ethics development, prevention and stress managing, human 
relations creating, teamwork and conflict managing 

 
 
 
 
 
 



27 
 

2100120 สุนทรียภาพเพ่ือชีวิต      2(1-2-3)                 
Aesthetics for Life 

ความหมายของสุนทรียศาสตร์ เ ชิงความคิดกับสุนทรียศาสตร์ เ ชิง
พฤติกรรมโดยสังเขป การจําแนกข้อแตกต่างในศาสตร์ทางความงาม ความสําคัญ
ของการรับรู้กับความเป็นมาของศาสตร์ทางการเห็น การได้ยิน และการเคลื่อนไหว 
สู่ทัศนศิลป์ ศิลปะ คีตศิลป์และการแสดง ผ่านข้ันตอนการเรียนรู้เชิงคุณค่าจากการ
รําลึก ความคุ้นเคยและนําเข้าสู่ความซาบซึ้ง เพื่อให้ได้มาซึ่งประสบการณ์ของความ
ซาบซึ้งทางสุนทรียภาพ 
 Meanings of mental and behavioral aesthetics, classifying 
differences in science of beauty, importance and backgrounds of 
visual, hearing and movement perception towards visual arts, arts, 
music arts and performance through perception process of value, 
recognition, familiarity which lead to  appreciation and obtaining 
experiences of aesthetic appreciation 

 
3. กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์     ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

  
2150101 สังคมภิวัตน์       2(2-0-4) 

Socialization 
ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมในสังคมไทย สังคมอาเซียน 

และสังคมโลก กระแสโลกาภิวัตน์ ปรากฏการณ์ธรรมชาติ ที่ส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมในด้านต่าง ๆ ทั้งทางประเพณี วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และ
การเมือง 
 Relationships between human beings and environments in 
Thai society; ASEAN and world societies, globalization and natural 
phenomenon impacting on the changing of society in various 
dimensions including culture, tradition, economics and political 
affairs 

 
2150102 การจัดการทางสังคม      2(2-0-4) 
  Social Management  

วิเคราะห์ความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพื่อนําไปสู่กระบวนการจัดการ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับชุมชน แนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการดํารงชีวิตในท้องถ่ิน 
 Analysis of multi-cultural diversity leading to natural resources 
management and environments concerning community; concepts of 
sufficiency economy philosophy; utilizing appropriate technology for 
living in local community   
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2150103 ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ     2(1-2-3) 
Life Skills and Public Conscious Mind 

ความหมายและความสําคัญของทักษะชีวิต รวมถึงองค์ประกอบที่สําคัญ
ของทักษะชีวิตโลกาภิวัตน์ ทักษะการคิด การตัดสินใจ การคิดสร้างสรรค์ การคิด
เชิงบวก การคิดวิเคราะห์ และความฉลาดทางอารมณ์ การพัฒนาทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การติดต่อสื่อสาร ทักษะการจัดการตนเอง และการ
บริหารจัดการความเครียด รวมทั้งการให้ความสําคัญของการมีจิตสาธารณะและ
การสร้างจิตสํานึกสาธารณะ เพื่อนําไปสู่การอยู่ร่วมกับเพื่อนมนุษย์อย่างสันติ 
 Meanings and importance of life skill including important 
elements of life skill; globalization, thinking skills, decision making, 
creative thinking, positive thinking, analytical thinking and emotional 
intelligence; development of interpersonal relationships and 
communication, self-management skills and stress management; 
emphasis on public mindedness and public consciousness in order 
to be peaceful coexistence 

 
2150108 ทักษะในการด าเนินชีวิต                2(1-2-3)  
                Skills for Life 

ความสําคัญ องค์ประกอบของทักษะในการดําเนินชีวิตในสังคมสมัยใหม่
เกี่ยวกับการวิเคราะห์ การประเมินสถานการณ์ ความคิดสร้างสรรค์ ความเห็นใจ
ผู้อื่น ความรับผิดชอบต่อสังคม การสร้างมนุษยสัมพันธ์ การสื่อสาร การตัดสินใจ
และแก้ไขปัญหาในชีวิตประจําวัน การจัดการอารมณ์และความเครียด และการ
เลือกกิจกรรมเพื่อผ่อนคลายความตึงเครียด 

Significance and elements of living skills in new societies 
concerning analysis, situation assessment, creative thinking, sympathy, 
social responsibilities, human relations and communication; decision 
making and problem solving in daily life; emotional and stress 
management; activities for stress relief 

 
2150109 ชีวิตและวัฒนธรรมไทย                 2(1-2-3) 
                 Life and Thai Culture 

เอกลักษณ์ทางสังคม วัฒนธรรมท้องถ่ิน และวัฒนธรรมไทย ความสําคัญ
ของมนุษยสัมพันธ์ ธรรมชาติของมนุษย์ กระบวนการทางจิตวิทยา การสร้างจิต
สาธารณะเพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและชุมชน การพัฒนาตนเพื่อ
ความก้าวหน้าในชีวิตและการทํางาน การนําหลักธรรมมาใช้ในการดําเนินชีวิตและ
การประกอบอาชีพ 
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Social identity, local and Thai culture; significance of human 
relations, human nature, psychological process; public consciousness 
creation in order to build interpersonal relationship and community; 
self-development for the advance in life and career; religious 
principles application to life and career  

 
4. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

   
4100101 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     2(1-2-3) 

Mathematics in Daily Life 
หลักการและกระบวนการคิด การให้เหตุผล คณิตศาสตร์การเงินเกี่ยวกับ

ดอกเบี้ย การเช่าซื้อ บัญชีรับ-จ่าย ภาษี และสถิติเบื้องต้น เพื่อการประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวัน  
 Principle and thinking process; giving reasons; financial 
mathematics and interest, hire-purchase; accounting, tax and 
fundamental statistics to apply in daily life 

 
4100102 วิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต    2(1-2-3) 

Science for the Quality of Life Development  
วิธีการทางวิทยาศาสตร์ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และเจตคติทาง

วิทยาศาสตร์ ความสําคัญและผลกระทบของวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม 
และการส่งเสริมสุขภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 Scientific approach, scientific process and scientific attitude; 
importance and impact of science, technology and environment; 
health promotion for life quality development 

 
4100103 เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน    2(1-2-3) 
  Information Technology in Daily Life 

ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  เทคโนโลยีสารสนเทศ การ
ประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์ในชีวิตประจําวัน การประยุกต์ใช้คลังความรู้ กฎหมายและ
จรรยาบรรณในการใช้ระบบสารสนเทศ ความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 
 Introduction to computers, information technology; computer 
application in daily life, data warehouse application; laws with ethics 
in using information system and its security system 
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4100108 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน         2(1-2-3)  
                 Science in Daily Life 

พลังงาน แหล่งพลังงาน พลังงานไฟฟ้า การผลิตกระแสไฟฟ้า วงจรไฟฟ้า
ในบ้าน อุปกรณ์ไฟฟ้า หลักการทํางานของเครื่องใช้ไฟฟ้าประเภทต่างๆ พลังงานใน
การดํารงชีวิต ระบบการทํางานของอวัยวะต่างๆ ของมนุษย์ พันธุกรรม สารเคมี ที่
ใช้ในชีวิตประจําวัน การใช้ประโยชน์จากจุลินทรีย์ในอุตสาหกรรมอาหาร การ
จัดการผลผลิตทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมโดยใช้ความร้อน ความ
เย็น สารเคมีรังสี บรรจุภัณฑ์และการเก็บรักษา 
 Energy and its sources; electric energy and electricity 
generation, electric circuits in houses and electrical equipment; 
principles of electrical devices, energy for living; human organ systems, 
heredity; chemical using in daily life; using microorganism in food 
industries; agricultural and industrial production management with 
heat, cold, radiochemical, packaging and storage 

 
4100109 การกีฬาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต     2(1-2-3)  
                Sports for the Quality of Life Development 

กฎ กติกา มารยาท รูปแบบและวิธีการจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
หลักและวิธีการเลือกกีฬาให้เหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละบุคคล หลักปฏิบัติใน
การเล่นกีฬาเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อร่างกาย อารมณ์ และสังคม การป้องกัน
การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬาและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น การนําทักษะด้านกีฬา 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยการเล่นกีฬาและการละเล่นพื้นเมืองในท้องถ่ิน พัฒนา
บุคลิกภาพและเสริมสร้างภาวะการเป็นผู้นํา 

Rules, regulations, etiquette , form and methods of sports 
competition; principles and how to choose sports for its individual 
potential; conduct of principles for playing sports at maximum 
benefits to body, emotion and society; injury prevention from sports 
and basic first aid; utilizing sports skill and developing life quality with 
sports and traditional games; personality development promoting 
leadership 
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 2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน                                           ไม่น้อยกว่า   131  หน่วยกิต 
   2.1 กลุ่มวิชาชีพครู    ไม่น้อยกว่า   50  หน่วยกิต                                    
      2.1.1 วิชาการศึกษา   ไม่น้อยกว่า   36  หน่วยกิต                                        
                              1) วิชาบังคับ                   34  หน่วยกิต                                                     
 
1100201 ภาษาและวัฒนธรรม  3(2-2-5)     
  Language and Culture 
  ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพื่อการเป็นครู ภาษาต่างประเทศเพื่อพัฒนา
 วิชาชีพครูเพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน
 ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ สื่อความหมายได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งใช้ภาษา และ
 วัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ   

  Language and Thai culture for teachers, foreign language for 
developing teachers’ professional, This course provides listening, 
speaking, reading and writing in Thai and foreign languages as well as 
convey the meanings accurately, the use of language and culture for 
living together in peace  

 
1101101    ความเป็นครู   3(2-2-5)                                                   
                 Professional Teachers 
                  สภาพงานครู คุณลักษณะและมาตรฐานวิชาชีพครู การปลูกฝังจิต
 วิญญาณความเป็นครู กฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับครูและวิชาชีพครู  การจัดการ
 ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู การสร้างความก้าวหน้าและพัฒนาวิชาชีพครูอย่าง
 ต่อเนื่อง เพื่อให้ผู้ เรียนรอบรู้ ในเนื้อหาวิชาที่สอนและกลยุทธ์การสอน คิด
 วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆได้ แสวงหาและเลือกใช้ข้อมูลข่าวสาร
 ความรู้เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผู้เรียนที่ส่งเสริม การ
 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนและมีจิตวิญญาณความเป็นครู 
                  Teacher professional nature, features and standards of 

teaching profession, cultivation of teachership spirit, laws related to 
teachers and their professionals, management of teacher professional 
cognition, continually establishing the progress and development 
teaching professions; students are expected to be competent in their 
teaching courses, strategies, analysis, synthesis and creativity as well as 
in exploring and selecting information that are in touch with changes, 
interaction between teachers and learners to promote learner 
potential development with full spirit of teachership  
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1101202   ปรัชญาการศึกษา  3(2-2-5)                              
               Philosophy  of  Education                                                         
               ปรัชญาแนวคิดและทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจสังคม 
 วัฒนธรรม และกลวิธีการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน เพื่อให้
 ผู้เรียนประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาและวิเคราะห์เกี่ยวกับการศึกษาเพื่อการ
 พัฒนาที่ยั่งยืน 
  Philosophy and theory of education; religion, economy, society, 

culture and process of education management for establishing 
sustainable development, development of education in situation and 
analysis for sustainable development is expected to be learnt and 
implemented 

 
1101203 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ  2(1-2-3)                                             
  Moral and Ethics 
   หลักธรรมาภิบาล ความซื่อสัตย์สุจริต คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู 
  จรรยาบรรณของวิชาชีพที่คุรุสภากําหนด เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมี
  จิตสํานึกสาธารณะและเสียสละให้สังคมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
                   Principles and concepts of good governance; sincerity, honesty, 
  morality and ethics of the teaching profession as required by the  
  Teachers’ Profession Council;  This course provides learners  with good 
  teacher conduct model with full public awareness ,social sacrifice and 
  conduct themselves in competence with teacher professional ethics 
 
1101302 การศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  3(3-0-6)                              
  Education for Sustainable Development 
   การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างแนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืนในประเด็นที่
  สําคัญของ UNESCO ได้แก่ ความหลากหลายทางวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงของ
  สภาพอากาศ การส่งเสริมสุขภาพ การแก้ปัญหาความยากจน การบริโภคอย่างยั่งยืน 
  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ สามารถพัฒนาทักษะ เจตคติและค่านิยมที่จําเป็นในการสร้าง
  อนาคตที่ยั่งยืน 
   The management of education in relation to strengthening 
  concept of sustainable development with UNESCO  important aspects 
  such as cultural diversity, climate changes, health promotion, poverty 
  solution and sustainable consumption in order to develop skills,  
  attitude and values as required for build-up sustainable future 
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1102202 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5)     
       Curriculum Development 
   หลักการ แนวคิดในการจัดทําหลักสูตร การนําหลักสูตรไปใช้ การพัฒนา
  หลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์หลักสูตร สามารถจัดทําหลักสูตร  
  ปฏิบัติการประเมินหลักสูตรและนําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรได้ 

  Principles and concepts of curriculum development; 
implementation curriculum development, curriculum analysis and 
implementation, curriculum assessment practice, and the use of 
assessing results for curriculum development are expected to achieve 

 
1102304 การจัดการเรียนรู้และการจัดการห้องเรียน  3(2-2-5)                                      
                 Learning  and Classroom Management 
                  หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดทําแผนการเรยีนรู้ การจัดการ
 เรียนรู้และสิ่งแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้  ทฤษฎี  และรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อให้
 ผู้เรียนรู้จักคิด  วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  และแก้ปัญหาได้ การบูรณาการการเรียนรู้
 แบบเรียนรวม การจัดการช้ันเรียน การพัฒนาศูนย์การเรียนในสถานศึกษา เพื่อให้
 ผู้เรียนสามารถจัดทําแผนการเรียนรู้และนําไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง   สร้าง
 บรรยากาศการจัดการช้ันเรียนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
  Principles, concepts  and guidelines for creating the learning 

plan, learning management, environments for learning  and models of 
learning management  in order to enable students with analyzing, 
creative thinking and problem setting, integrating learning to inclusive 
learning, classroom management, creation of school learning center; 
This course supplies students with ability to create learning plan and 
use implementation in reality and thus creating atmosphere of 
classroom management to learning achievement of students 

 
1103402 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา  3(2-2-5)                               
               Innovation and Information Technology for Education    
  หลักการ  แนวคิดการออกแบบ  การประยุกต์ใช้และการประเมินสื่อ 
 นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรยีนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร  
 เพื่อให้ผู้เรียนประยุกต์ใช้และประเมินสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
 เรียนรู้และสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร 
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  The principles, concept designs, application and assessment of 
innovating information technology for learning, information technology 
for communication; This course supplies students with capability to 
implement, evaluate innovating information technology for learning 
and use it for communication  

 
1104201 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้  3(2-2-5)     
  Educational Measurement and Evaluation 
                   หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
  ผู้เรียน ปฏิบัติการวัดและการประเมินผล เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวัดและประเมินผล
  และสามารถนําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา  ผู้เรียนได้ 
    Principles, concepts and practices in assessment and learners’ 
  evaluation;  The learners are able to apply measurement  and  
  evaluation concepts leading to improve the students in classroom 
 
1104302 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  3(2-2-5)     
  Research for Learning Improvement 
   หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติในการวิจัย การใช้และผลิตงานวิจัยเพื่อ 
  พัฒนาการเรียนรู้  สามารถนําผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนสามารถ
  ทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน 
   Principles, concepts, practices in research, research  
  implementation and products for learning development; This course 
  provides students with research results leading to conduct instruction 
  and learning 
 
1105202 จิตวิทยาส าหรับครู  3(2-2-5)                                                              
  Psychology for Teacher 
   จิตวิทยาพื้นฐาน จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์ จิตวิทยาการเรียนรู้และ
  จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการแนะแนวและการให้คําปรึกษา เพื่อให้ผู้เรียน 
  สามารถให้คําแนะนําช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ใช้จิตวิทยาเพื่อความ
  เข้าใจและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
  Foundation of psychology, human development, learning 

psychology, educational psychology, psychology of guidance and 
counseling; This course enables students to advise and help children 
toward better quality of life using psychology to understand and 
promote full potentiality of learning   
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1106101 การประกันคุณภาพการศึกษา  2(1-2-3)                                                 
              Educational Quality Assurance 
             หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการคุณภาพการศึกษา การ
 ประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนสามารถจัดการคุณภาพการจัดกิจกรรมการ
 เรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและดําเนินการจัดกิจกรรม
 ประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ 
  Principles, concepts, and practices of educational quality  
 assurance; This course enable students to manage the quality of 
 learning activities, to develop continual learning quality, and organizing 
 activities related to quality assessment of learning activities 
 
 2) วิชาเลือก             ไม่น้อยกว่า          2 หน่วยกิต 
 
1100102 การพัฒนาทักษะการคิด      2(1-2-3) 
 Thinking Skill Development 
                ความหมาย และความสําคัญของทักษะการคิดพื้นฐาน ความรู้เกี่ยวกับ  
 พัฒนาการทางสติปัญญา  และการคิดของมนุษย์  แนวคิด  ทฤษฎี  และหลักการ
 เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการคิด  กระบวนการคิดแบบต่าง  ๆ  เช่น  การคิดแบบเอก
 นัย  การคิด    แบบอเนกนัย  การคิดวิเคราะห์  การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างมี
 วิจารณญาณและคิดไตร่ตรอง  การคิดริเริ่มสร้างสรรค์และจินตนาการ  การคิดตาม
 กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  การนําเสนอความคิดและแผนผังความคิด  การ
 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิด  การออกแบบและวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
 พัฒนาทักษะการคิด เครื่องมือและการประเมินผลทักษะการคิด 
   Means and the importance of basic thinking skills, content of 
 intellectual development and human thinking, concepts, theories  and 
 principles about developing thinking skills, thinking processes such as 
 convergent thinking, divergent thinking, critical thinking, synthetic 
 thinking, creative thinking,  imagination and scientific thinking, design 
 and planning of learning to develop thinking skills, tools and 
 assessment thinking skills 
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1100103 มนุษย์สัมพันธ์ส าหรับครู      2(1-2-3) 
  Human Relationship for Teachers 
                   ความหมายและความสําคัญของมนุษยสัมพันธ์เกี่ยวกับครู หลักการ   
 องค์ประกอบ  กระบวนการและเทคนิคการสร้างมนุษยสัมพันธ์สําหรับครู   บทบาท
 ของครูในการเสริมสร้างมนุษยสัมพันธ์ในโรงเรียนและชุมชน  การประเมินมนุษย
 สัมพันธ์สําหรับครู  เน้นการฝึกปฏิบัติสร้างมนุษยสัมพันธ์เพื่อเสริมบรรยากาศการ
 เรียนรู้ที่ดี และเสริมสร้างสัมพันธภาพแห่งการช่วยเหลือนักเรียน 
   Means and the importance of human relations for teacher, the 
 principles, processes  and techniques for human relation, the teacher's 
 role in strengthening human relations in schools and communities, 
 assessment for human relationship focus on practical skills to create 
 an atmosphere of learning and strengthen the relationship for helping 
 the student 
  
1100104 การสอนเพศศึกษา                                             2(1-2-3) 
                 Sexuality Education 
                     วิเคราะห์   และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพศศึกษาในสถานศึกษา
 เกี่ยวกับพัฒนาการตามวัย พัฒนาการทางเพศ  อนามัยเจริญพันธ์ุ การดูแลสุขภาพ
 ทางเพศ สัมพันธภาพกับความคาดหวังต่อบทบาทความรับผิดชอบ เพศสภาพ  และ
 เพศสรีระ อิทธิพลของสังคมและวัฒนธรรมที่ส่งผลต่อบทบาทและการแสดงออกทาง
 เพศ ทักษะการตัดสินใจต่อรอง การสือ่ความต้องการตามความคิดเห็นและความรู้สึก
 ของตนเองบนฐานของการเคารพในสิทธิของผู้อื่น โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบมี
 ส่วนร่วมของผู้เรียนเพื่อปลูกฝังทัศนคติ   ค่านิยม  ตลอดจนพฤติกรรมทางเพศที่
 ปลอดภัยและรับผิดชอบ 

  Activities setting to learn sexual development, reproductive 
health, sexual health, relationship and expectations of gender roles 
and responsibilities, sexual orientation;  The influences of social and 
cultural on the role and sexual expression, decision-making and 
negotiation skill, expression the opinions and their own feelings by 
respect for the rights of others, learning process focusing on students 
participation to cultivate on positive attitudes, values and positive 
sexual behavior in term of responsibility 

 
1102101 การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น             2(1-2-3) 
                 Local Curriculum Development   
   ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตร กระบวนการสร้างและพัฒนาหลักสูตร  การ
 ประเมินผลหลักสูตร ความเป็นมาและความสําคัญของหลักสูตร หลักการ จุดหมาย 
 โครงสร้างของหลักสูตร  การจัดประสบการณ์และกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตร 
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 หลักการและกระบวนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับท้องถ่ิน การฝึกปฏิบัติการ
 พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับท้องถ่ิน 

  Foundation of the curriculum, curriculum development 
process, curriculum evaluation, background and significance of 
curriculum, curriculum principles, curriculum goals, curriculum 
structures, experiences and activities setting on curriculum, principles, 
processes and practices on local area curriculum development    

    
1102203    การนิเทศการสอน                                              2(1-2-3) 
                 Instructional Supervision 
   จุดมุ่งหมาย  หลักการ  และกระบวนการนิเทศการสอน  รูปแบบการนิเทศ
 การสอน  เครื่องมือที่ใช้ในการนิเทศการสอน  การประเมินผลนิเทศการสอน  การ
 ประสานงานระหว่างผูท้ี่เกี่ยวข้องกับการนิเทศการสอน ปัญหาเกี่ยวกับการนิเทศการ
 สอนในปัจจุบัน และแนวโน้มการนิเทศการสอน 
   The aims, principles, and supervision processes, supervision 
 model, tools for instruction supervision, evaluate supervision, 
 coordination between all those who involved in the instructional 
 supervision, the instructional supervision problems and trends 
 
1103101    การใช้สื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา          2(1-2-3) 
 Utilization of Mass Media in Education 
   ความหมาย ความสําคัญของสื่อสารมวลชนที่มีต่อการศึกษา หลักการและ
 วิธีการใช้วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ สิ่งพิมพ์ หนังสือพิมพ์ ภาพยนตร์ เครือข่าย
 ข้อมูลสากลและสื่อสารสนเทศ เพื่อการศึกษา การใช้ และเลือกรับข้อมูลข่าวสารที่
 เป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ การวิเคราะห์ข่าวเพื่อการเรียนรู้ 
   Means and the importance of mass media on education, 
 principles, utilize broadcasting, publications, newspapers, films, 
 international data networks, and information media for education; 
 analyze, select, and utilize information to enhance learning 
 
1105101    จิตวิทยาการแนะแนวเด็กวัยรุ่น          2(1-2-3) 
                Adolescent Guidance Psychology 
                  วัยรุ่นและทฤษฏีพัฒนาการของวัยรุ่น  พัฒนาการด้านต่าง  ๆ  ของวัยรุ่น 
 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาการ ปัญหาวัยรุ่น บทบาทของครูกับการแนะแนววัยรุ่น 
 แนวทางการพัฒนาความสามารถและศักยภาพของวัยรุ่นโดยใช้กระบวนการแนะ
 แนว การจัดบริการแนะแนวเพื่อพัฒนาการป้องกันแก้ไขปัญหาและตอบสนองความ
 ต้องการวัยรุ่นด้านการศึกษา อาชีพ สังคม และส่วนตัว 
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   The theories of adolescent development, developmental 
 domain of adolescent, the factors affecting the developmental, 
 problem of teenager, teacher's role on guidance, the development of 
 talent and potential by using guidance method, guidance services to 
 enhance on education, occupation, social and problem protection 
 issues 
 
1108201    จิตวิทยาเด็กพิเศษ      2(1-2-3) 
                Exceptional Child Psychology 
               ความหมาย  ขอบข่ายและพฤติกรรมของเด็กกลุ่มพิเศษ  สาเหตุของ
 พฤติกรรมผิดปกติของเด็กพิเศษ องค์ประกอบทางด้านกายภาพ ชีวภาพและสังคมที่
 มีผลต่อกลุ่มเด็กพิเศษ  ประเภทของเด็กพิเศษ  การส่งเสริมพัฒนาการของเด็กกลุ่ม
 พิเศษ  องค์การและหน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือเด็กพิเศษ 
                Means, scope and behavior of exceptional child, the causes of 
 the abnormal behavior on children, the factors of physical, biological 
 and social that affecting on exceptional child, the types of exceptional 
 child, exceptional child enhancing, organizations and agencies assist 
 exceptional child 
 
1109101  นันทนาการเบ้ืองต้นส าหรับครู                                2(1-2-3) 
                Introduction to Recreation for Teachers 
                  ความหมาย ขอบข่าย ความมุ่งหมายและความสําคัญของนันทนาการ 
 ความสําคัญของนันทนาการต่อชีวิตประจําวัน ประเภทของนันทนาการสําหรับเด็ก 
 การจัดกิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ สําหรับเด็ก ความรับผิดชอบในการนันทนาการ 
 สําหรับตนเอง ครอบครัว โรงเรียนและชุมชนที่เน้นการฝึกปฏิบัติ 
   Means, scope, purposes and the importance of the recreation 
 for teacher, the importance of recreation for daily-life, types of 
 recreation for children, recreational activities for children,  
 responsibility on recreational practice for own-self, family, school and 
 community 
 
1109202     ผู้ก ากับลูกเสือ-เนตรนารีส ารองขั้นความรู้เบ้ืองต้น   2(1-2-3) 
         Cub Scouts and Junior Girl Guides Basic Unit Leader Training Course 
                 วัตถุประสงค์ของการลูกเสือสํารอง ประวัติและกิจกรรมขององค์การ
 ลูกเสือโลก โครงสร้างการลกูเสอืไทย หลักสูตรการฝกึอบรมผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารี
 สํารองข้ันความรู้พื้นฐาน หลักสูตรลูกเสือสํารอง วิชาดาวดวงที่ 1 ดาวดวงที่ 2 ดาว
 ดวงที่ 3 และวิชาพิเศษ กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือสํารอง พิธีการลูกเสือสํารอง 
 แนวปฏิบัติการชุมนุมรอบกองไฟและ  การอยู่ค่ายฝึกอบรมผู้กํากับลูกเสือเนตรนารี
 สํารองข้ันความรู้เบื้องต้น 
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   The purposes of the cub scouts and junior girl scouts, history 
 and activities of the world organization of the scouts, Thai structural 
 scouts, basic training director of scouts curriculum, cub scouts 
 subjects; the first star, the second star, the third star and the special 
 subject, the strategies for cub scouts activities, the cub scouts 
 ceremony, guidelines for gathered camp fire, the basic training camp 
 for director of cub scouts 
 
1109303       ผู้ก ากับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญขั้นความรู้เบ้ืองต้น                  2(1-2-3) 
                Scouts and Girl Guides Basic Unit Leader Training Course 
   การปฐมนิเทศและการฝึกอบรมลูกเสือ ภูมิหลังของการลูกเสือและกิจการ
 ขององค์การลูกเสือโลก ลูกเสือสามัญ วิธีการที่ใช้ในการฝึกอบรมลูกเสือสามัญวินัย 
 ความเป็นระเบียบเรยีบร้อย และความว่องไว แนวการฝึกอบรมลูกเสือสามัญ ความรู้
 ในการเล่นเกม ระบบหมู่ ประวัติและโครงสร้างของการลูกเสือไทย แนวปฏิบัติ
 เกี่ยวกับการชุมนุมรอบกองไฟ การบริหารในกองลกูเสือสามัญ ทักษะการลูกเสือและ
 การสอน การวางแผน หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้กํากับลูกเสือ พิธีการลูกเสือ-
 เนตรนารี การส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือสามัญ การเดินทางไกล การมีจิตสํานึก
 สาธารณะ โครงการฝึกอบรมผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารี                
   Orientation and training scouts, background of the boy scouts 
 and the world scout organization activities, the strategies discipline 
 training, tidiness and agility portrait of boy scout gaming train, the 
 system of squad scouting and the structure of Thai scouting history, 
 practice on camp fire, the scouts administration, teaching skills and 
 planning for  scouting, duties and responsibilities of the scout leader, 
 the scouts ceremony, promoting scouting affair,  hiking and camping 
 for the scouts, the public awareness, project of training director for 
 scouts 
 
1109404     ผู้ก ากับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ขั้นความรู้เบ้ืองต้น  2(1-2-3) 
                  Senior Boy Scouts and Girl Guides Basic Unit Leader Training Course 
                  การปฐมนิเทศและการฝึกอบรมลูกเสือ  กิจการลูกเสือ  สาระสําคัญของ
 กิจการลูกเสือ  จุดหมายและวิธีการลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  คําปฏิญาณและกฎของ
 ลูกเสือ วินัยและความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สัญญาณ  ระบบหมู่  ที่ประชุมนายหมู่ 
 การประชุมภายในหมู่และกอง การสวนสนาม  ข้อเสนอแนะในการประชุมรอบกอง
 ไฟ เกมลูกเสือสามญัรุน่ใหญ่ หลักสูตรพิเศษลูกเสอืสามัญรุน่ใหญ่ บทบาทการทํางาน
 ร่วมกับคนอื่นและชุมชน  เงื่อน  แผนที่  เข็มทิศ  สิ่งแวดล้อม  การอนุรักษ์   การปฐม
 พยาบาล การมีจิตสํานึกสาธารณะ   และการประชุมกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  การ
 บริหารงานในกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
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   Orientation and training scouts, principle of scouting 
 foundation, the purposes and strategies of the senior scouts, scout 
 promise and law,  discipline,  tidiness,  signal, the  patrol system, the 
 conference of scoutmaster, the parade, suggestions of camp fire,  the 
 senior scout game, the senior scout curriculum, the role of working 
 with others to conserve environmental and community, map, 
 compass, first aid, public consciousness and the administration of 
 senior scouts’ division 
 
1100403  ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1      1(90) 
                Teaching Practice 1 
                  บูรณาการความรู้ ด้านการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้    ออกแบบ
 เครื่องมือวัดผล การตรวจข้อสอบ การให้คะแนน และการตัดสินผล การสอบ
 ภาคปฏิบัติและการให้คะแนน การวิจัยแก้ปัญหาผู้ เ รี ยน มาใช้ในการฝึก
 ประสบการณ์วิชาชีพในสถานศึกษา โดยการสังเกตและมีส่วนร่วมในสถานศึกษา ไม่
 น้อยกว่า 2 สัปดาห์และนําเสนอผลการศึกษา 
   Integration of knowledge in term of lesson plans, test 

design and measurement tools, test scoring and results judging, the 
performance exam and scoring rubrics, behavioral research in 
classroom, applying for observing and participating in school at least 
two weeks and present the result of observation 

 
1100404 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2         1(90) 
                 Teaching Practice 2 
   บูรณาการความรู้ ด้านการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติการ สอน  
 ออกแบบเครื่องมือวัดผล การตรวจข้อสอบ การให้คะแนน และการตัดสินผล การ
 สอบภาคปฏิบัติและการให้คะแนน การวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียน มาใช้ในการฝึก
 ประสบการณ์วิชาชีพในสถานศึกษา โดยการทดลองสอนในสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 
 2 สัปดาห์ และนําเสนอผลการศึกษา 
   Integration of knowledge in term of lesson plans, teaching 
 performance, test design and measurement tools, test scoring and 
 results judging, practical examination and scoring rubrics, using 
 behavioral classroom research in teaching practice in school at least 
 two weeks afterwards presenting the result of the practical 
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1100506    ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1      6(540) 
                Practicum 1 
   การบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
 โดยศึกษาและปฏิบัติงานหน้าที่ครูผู้สอน ครูประจําช้ัน  งานสนับสนุนการเรียนการ
 สอน  หลักสูตร  บันทึกผลการปฏิบัติงานด้านต่างๆที่แสดงให้เห็นถึงแนวทางการ
 แก้ปัญหาด้วยการวิจัยในช้ันเรียน การจัดทําโครงการพัฒนาผู้เรียน การประเมินผล
 การเรียนการสอน การนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และการ
 สัมมนาทางการศึกษา 
   Integrating knowledge into teaching practice in schools by 

learning and performing teachers role, class teacher, supporting 
teaching and learning  affair, curriculum, performing teaching course 
record  that  demonstrate the solution with research in the classroom, 
the preparation of the project to improve the students, evaluation of 
teaching, applying the results of assessment  to improve the students 
and educational seminars 

 
1100507 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2      6(540) 
                 Practicum 2 
                  การบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสําคัญ การเลือกใช้การผลิตสื่อและ
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้การใช้เทคนิคและยุทธวิธีในการจัดการ
เรียนรู้ การวัดประเมินผลการเรียนรู้ การทําวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียน การนํา
ผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การบันทึก รายงานผลการจัดการเรียนรู้
และการสัมมนาทางการศึกษา      
  Integrating knowledge into teaching practice in schools, the 
preparation of lesson plans follows the learner center method, using  
innovative materials for teaching, using the advantageous techniques 
and strategies for teaching, assessment of learning, research 
performing to improve the students, applying the results of 
assessment  to improve the students, recording the task, learning 
outcome reporting and educational seminars 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://dict.longdo.com/search/advantageous
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                   2.2 กลุ่มวิชาเอก    ไม่น้อยกว่า   69  หน่วยกิต   
           1) บังคับ                     54  หน่วยกิต 
 

2108101 
 

ไวยากรณ์เพ่ือการสื่อสาร                                                   
Grammar for Communication 

3(3-0-6) 

   ชนิดของคํา การเปรียบเทียบคําคุณศัพท์และกริยาวิเศษณ์ นามวลี 
 กริยาวลี กริยาวิเศษณ์วลี กาลต่างๆ การใช้กริยาให้สอดคล้องกับประธาน  

  Parts of speech, comparison of adjectives and adverbs,  
 noun phrase, verb phrase , adverb phrase, tenses, subject- verb 
 agreement 

 
2108102 
 

ไวยากรณ์ส าหรับครูสอนภาษาอังกฤษ 
Grammar for English Teacher   

3(3-0-6) 

  อนปุระโยคหลักและอนุประโยครอง ประโยคความเดียว ความซ้อน และ 
 ความรวม กรรตุวาจกและกรรมวาจก สํานวน ถ้อยคําที่ยกมาพูดโดยตรงและโดย
 ดัดแปลง การตั้งคําถามท้ายประโยค การใช้เครื่องหมายวรรคตอน และ ข้อผิดพลาด
 ทางไวยากรณ์ 

 Dependent and independent clauses , simple, complex and 
compound sentences,  active and passive voice, idioms, direct and 
indirect speech, question tag, punctuation, and common grammatical 
errors   

  

  หลักการอ่านและการฝกึอ่านระดบัประโยคและอนุเฉท รูปแบบของภาษา
   ในลักษณะต่างๆ การเดาจากบริบท ประเด็นและใจความสาํคัญ 

  Principles and practice of reading both the complex sentence 
   and paragraph levels, language patterns, references and connectives,    
   context clues, topic and main ideas 

 
2108104 การอ่านเชิงวิเคราะห์ 

Critical Reading  
3(3-0-6) 

  ความหมายระหว่างประโยค หลักการอ่านอนเุฉทชนิดต่างๆ เช่น แบบ  
  พรรณา บรรยาย เหตุและผล เป็นต้น การวิเคราะห์ประโยคที่มีใจความสําคัญ ประโยค
  สนับสนุน ประโยคสรปุของอนเุฉทชนิดต่างๆ การอ่านเรียงความ บทความ การอ่านเพือ่
  หาข้อเท็จจริง การตีความข้อคิดเห็น ความเช่ือ ข้อเท็จจรงิ สมมุติฐาน ความเป็นไปได ้
  และการคาดคะเน 

 

2108103 เทคนิคการอ่าน 
Reading Techniques  

3(3-0-6) 
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   Understanding meaning in connected discourse, principles of 
 paragraph reading; narrative, descriptive, cause and effect ,etc.,  analyzing 
 topic, supporting, and conclusion sentences, essay and article reading, 
 critical reading, interpreting the opinion, belief, fact, hypothesis, possibility, 
 and prediction 
 
2108105 ภาษาศาสตร์ส าหรับครูสอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6) 
 Linguistics for English Teacher            

  ต้นกําเนิดของภาษา ภาษาสัตว์และภาษามนุษย์  ความเป็นมาของ
 ภาษาศาสตร์ เสียงและโครงสร้างเสียง ของภาษา การสร้ างคํา วจี วิภาคเบื้ องต้น 
 วากยสัมพันธ์เบื้องต้น อรรถศาสตร์เบื้องต้น  

  Origin of language, animal and human languages, emergence of 
 linguistics sounds and sound patterns, word formation, basic morphology, 
 basic syntax, and  basic semantics  
 
2108106 การฟังและการพูดในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 
 Listening and Speaking in Daily Life      

   การทักทาย การอําลา การแนะนําตัวเองและผู้อื่น การขออนุญาต การพูด
 ถึงสิ่งที่โปรดปราน การบอกเวลา การขอ การเชิญชวน การอธิบาย การสั่งใช้ การ
 แนะนํา การพูดและตอบสนองคําขอบคุณ และการขอโทษ 

  Greeting, saying goodbye, introducing self and people, 
 permission, talking about favorite things, telling time, making offers, 
 inviting, describing, obligation, suggestion, expressing and responding to 
 thanks and gratitude, and apologizing 

 
2108207 การฟังและการพูดในสถานการณ์ต่างๆ    3(3-0-6) 
 Listening and Speaking in Various Situations     
   การสมัภาษณ์งาน การรายงาน การจดบันทึกยอ่ การให้คําแนะนําและการ
 บอกทาง การสั่งอาหาร การจองโรงแรมและตั๋ว การใช้ภาษาอังกฤษในสถานที่ต่างๆ 
 เช่น ตลาด สวนสาธารณะ โรงเรยีน และที่ทํางาน 

  Job interviewing , reporting, note- taking, giving instruction and 
 direction, food ordering, hotel and ticket reservation, using English at 
 particular places;  market, park, school and work place 
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2108108 หลักการเขยีน       3(3-0-6)
 Principles of Writing                

  หลักทั่วไปของการเขียนและนักเขียนที่ดี เช่น  การใช้คําที่กระชับ ความ
 ชัดเจน การสื่อสาร การเน้นความสําคัญ ความจริงใจ การอ่านงานเขียน และการแก้ไข
 งานเขียน อนุเฉทและองค์ประกอบของอนุเฉท กระบวนการในการเขียน ข้ันตอนก่อน
 การเขียน ลงมือเขียน และการตรวจแก้งานเขียน  

  Grammar review, general principles of good writing and writer; 
 brevity, clarity, communication, emphasis, honesty, reading,  and revision,
 paragraph and it’s components, process of writing; prewriting, writing and 
 revising 

 
2108209 วจีวิภาคและวากยสัมพันธ์           3(3-0-6) 
 Morphology and Syntax              

  โครงสร้างภายในของคํา วิธีสร้างคําแบบต่างๆ การใช้คําในประโยค 
 โครงสร้างพื้นฐาน การวิเคราะห์ประโยคตามทฤษฏีดั้งเดิม ทฤษฏีโครงสร้าง และทฤษฏี
 ปริวรรต เรียงคําที่มีผลต่อความหมายเพื่อการสื่อสาร 
   Internal structure of words formation, basic sentence 
 structures, word order and syntactic analysis by using linguistic theories   
 
2108210 หลักและวิธีการแปล       3(3-0-6)
 Principles and Translation Methods      
       ความหมายและ หลักการแปล ปัญหาที่พบในการแปล การแปลอังกฤษ -
 ไทย เช่น การแปลประโยคกรรม กาล คําเช่ือม สรรพนาม คําศัพท์ที่มีหลายนัย คําที่
 มักเขียนผิด กริยาวลี สุภาษิต  คําพังเพยและสํานวนต่างๆ การแปลไทย-อังกฤษ เช่น 
 แปลประโยคกรรมภาษาไทย การเลือกใช้คําให้เหมาะสม และการตรวจแก้งานแปล 

   Definition and principles of translation, problems, English-Thai 
 translation; passive voice, tenses, conjunction, pronouns, ,multiple 
 meaning words, confused words, phrasal verb, idioms and proverbs. Thai-
 English translation; passive voice, using words appropriately, and revising 

 
2108211 วรรณคดีตะวันตก             3(3-0-6) 
 Western Literature      

  ภาษาและรูปแบบของวรรณคดี คําศัพท์พื้นฐานที่ใช้ในงานร้อยแก้ว  ร้อย
 กรองและการละคร   วรรณคดีอังกฤษและอเมริกันในบริบทของสังคมโดยเน้นภูมิหลัง
 ทางประวัติศาสตร์ วรรณคดีในแง่ภาษาศาสตร์และลักษณะการประพันธ์ตั้งแต่อดีต
 จนถึงปัจจุบัน 

 
 



45 
 

  Distinguishing literary from non – literary language and forms,
 basic concepts and terminology used in fiction, poetry and drama , 
 Surveying of English and American literature in the context of society, 
 history, local wisdom, historical background,  linguistic and  literacy 
 features from its beginning to the present period 

 
2108212 สัทศาสตร์และสรวิทยา      3(3-0-6) 
 Phonetics and Phonology      

  ความหมายของสัทศาสตร์ เสียง อวัยวะที่ใช้ในการออกเสียง กลไกการออก
 เสียง เสียงพยัญชนะ เสียงสระทั้งเดี่ยวและประสม การเน้นหนักเบาของเสียง 
 ความหมายสรวิทยา หน่วยเสียง หน่วยเสียงย่อย  คู่และชุดเทียบเสียง พยางค์ เสียงควบ
 กล้ํา การออกเสียงร่วม การหน่วงเสียง การตัดเสียง และการทําให้เสียงเป็นนาสิก  

   Definition of phonetics, phone, organs of speech, process of 
 articulation, consonant sounds, vowel sounds both monophthongs and 
 diphthongs, stress, meaning of phonology, phonemes, allophones, 
 minimal pairs and sets, syllable, cluster, co-articulation, assimilation, 
 elision, and nasalization   

 
2108314 การเขียนเชิงวิชาการ      3(3-0-6) 
 Academic Writing      
  การเขียนอนุเฉทแบบพรรณนาโวหาร บรรยายโวหาร สาธกโวหาร   เขียน
 เรียงความ บทความ วารสาร และบทคัดย่อ  
  Paragraph writings; narrative, descriptive, argumentative, 
 essay, article, journal ,and abstract 

 
2105315 การแปลเพ่ือความก้าวหน้าในอาชีพ     3(3-0-6) 
 Translation for Career Progression      

  การแปลอนุเฉทชนิดต่างๆ ข่าว หัวข้อข่าว เพลง บทละครและภาพยนตร์ 
 บทคัดย่อ เอกสารราชการ เอกสารในเชิงธุรกิจ บทความ และ วารสาร 

   Paragraphs, news, headlines, songs, dialogues of drama and 
 movie, abstract, official documents, business document, articles, and 
 journals translation 

 
2108316 การผลิตและปรับสื่อส าหรับใช้สอนภาษา    3(3-0-6) 
 Material Production and Adaptation  

ความหมายและประเภทของสื่อการเรียนการสอน  หลักการเลือกสื่อ การ
ปรับสื่อและการผลิตสือ่การสอนสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ 
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  Definition and types of teaching material, selection of material, 
 adapting, and producing materials for English teaching  

 
2108317 หลักการสอนภาษาอังกฤษ      3(3-0-6)
 Principles of Teaching English  

  ทฤษฎีการเรียนรู้ภาษา วีการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง วิธีการสอน 
 และการเขียนแผนการสอนแบบบรูณาการทกัษะการฟัง พูด อ่านและเขียน 

  Language acquisition theory, learner-centered approaches, 
 teaching methods, four-skills integrated lesson plan 

 
2108424 การวัดและประเมินผลทางภาษา     3(3-0-6)
 Language Measurement and  Assessments     
   รูปการวัดและประเมินผลทางภาษา เช่น การประเมินแฟ้มสะสมงาน  
 ขอบเขต เนื้อหาในการประวัดและประเมินผล เครื่องมอืในใช้ประเมิน การสร้าง
 แบบทดสอบ การประเมินทักษะทางภาษา การประเมินตามสภาพจรงิ คุณภาพ 
 แบบทดสอบ การตีความคะแนนการสอบ เกณฑ์การประเมนิ 

              Characteristics of language measurement and  assessment: 
 portfolio, content area assessment and the tools for assessment as, test 
 construction, language skills evaluation, authentic assessment, analytical 
 test quality, test score interpretation and criteria 
 
2108425 การวิจัยในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ       3(3-0-6)
 Research in English Language Classroom           

     การออกแบบการวิจัยในช้ันเรียนพื้นฐาน  การเกบ็รวบรวม การวิเคราะห์ 
 การตีความหมายของข้อมลูและการเขียนรายงาน วิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพ สํารวจ
 ปัญหาที่เกิดข้ึนในช้ันเรียนภาษา ทักษะการเรียน การจดบันทึก การค้นคว้าในห้องสมุด 
 อินเตอรเ์น็ต การใช้สตเิพื่อวิเคราะห์ข้อมูล 

    Fundamental classroom research design, data collection and 
 analysis,  interpretation of data and reporting  writing; quantitative and 
 qualitative, investigating what actually happens inside the language 
 classroom, practical study skills, work on note – taking, library research, 
 internet  access, and relevant statistical analysis 
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2) เลือกจากวิชาเอก ไม่น้อยกว่า  21  หน่วยกิต 
 

2108213 วัฒนธรรมตะวันตกศึกษา      3(3-0-6)
 Western Culture Studies 

  เปรียบเทียบความรู้ทางวัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับวัฒนธรรมของ
 ผู้เรียน ความเหมือนและความต่าง อภิปรายข้อ ถกเถียงในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม 
 และ ความเข้าใจระหว่างวัฒนธรรม   

  Comparing the culture of the English native speaker  and the 
 students’ own culture , similarities and differences, controversy in  

 cross – cultural communication , and intercultural awareness 
 
2108318    วรรณกรรมส าหรับเด็ก      3(3-0-6) 
 Children’s Literary Works  

  ลักษณะ รูปแบบ เนื้อหา แง่คิด การจําแนกวรรณกรรมสําหรับเด็กจาก
 ประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และประเทศตะวันตก ตัวอย่างรูปแบบงาน
 วรรณกรรม เช่น ปริศนาคําทาย เพลงกล่อมเด็ก บทกลอนหรือบทเพลง สําหรับ เด็ ก 
 นิทาน เทพนิยายและสมุดภาพ  

   Features, forms, content, viewpoint, classification of 
 literature  work for children from SEA and Western  countries, study of 
 subgenres: riddles, lullabies, nursery rhymes, fables, fairy tales, and 
 picture books 

 
2108319 การฟังและพูดเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ    3(3-0-6) 
 Listening and Speaking for Specific Purposes     

  ตีความและแสดงความคิดเห็นจากสื่อสารมวลชนและสือ่สงัคมออนไลน์ การ
 ปรึกษาหารือ แก้ไขปัญหา อภิปราย และการพูดในที่สาธารณะ 

  Interpreting and expressing opinions from mass and social  
 online media, negotiations, problem solving, discuss making, public 
 speaking  

 
2108320   ไวยากรณ์เพ่ือการประยุกต์    3(3-0-6) 
  Grammar for Application 
   ทบทวนไวยากรณ์ อนาคตกาลที่ใช้ในอดีตกาล และการใช้อนาคตกาลใน
 รูปแบบอื่นๆ กริยาช่วยและกริยาที่เป็นกึ่งกริยาช่วย กริยาบอกสภาวะ การรายงาน
 ประโยคที่เป็นกรรมวาจก ประโยคคําถามแบบปฏิเสธ ประโยคคําถามแบบสะท้อนกลับ 
 การใช้กริยาในประโยค การรายงานคําพูดและความคิดของคน การใช้วิเศษณานุ
 ประโยคเพื่อบอกเหตุผล จุดประสงค์และผลลัพธ์ การเช่ือมโยงความความคิดจาก
 ประโยคและระหว่างประโยค 
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  Tense review, the future tense seen from the past and other 
 way to talk about future, modal and semi-modal, linking verbs, negative 
 questions,  echo questions, verb complement, reporting people’s word 
 and thought, adverbial clause for giving reason, purposes, and results, 
 connecting ideas in sentence and between sentence, organizing 
 sentence   

 
2108321   การใช้สื่อประสมในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ                        3(3-0-6)
 Multimedia for Learning and Teaching English          
  เครื่องมือเทคโนโลยีในการเรียนและการสอนภาษา เช่น ซีดี วีดีทัศน์  
   ฮารด์แวร์ ซอฟท์แวร์ อินเทอรเ์น็ตและสื่อสังคมออนไลน ์

    Technological tools for learning and  teaching language such as 
 CD, video, computer hardware, software, Internet, and social online 
 media 

 
2108322 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางวัฒนธรรม    3(3-0-6) 
 English for Cultural Communication 

   ลักษณะ ประวิติศาสตร์ และเอกลักษณ์ของวัฒนธรรมไทยสถาบันทาง
 สังคมทั้งสาม วันหยุดและเทศกาล ขนบธรรมเนียม ประเพณี อาหาร นาฏศิลป์ กีฬา 
 การละเล่น กิจกรรมสร้างสรรค์ ศาสนา และวัฒนธรรมมุสลิม 

  Characteristics, history, and unique of Thai culture, three 
 traditional institutions of country, holiday and festival, customs, traditions,  
 cuisine, theatric arts, sports, games, recreational activities, religions, and 
 Islamic culture   

 
2108323 ภาษาอังกฤษธุรกิจ       3(3-0-6)
 Business English              

  การใช้ภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจ เพื่อพัฒนาความสามารถทาง
 ภาษาสําหรับการสื่อสารในสํานักงาน ศึกษารูปแบบของการเขียนจดหมายบันทึก
 ข้อความและวาระการประชุม การพัฒนาทักษะการพูดและการฟัง ทักษะและการ
 โต้ตอบในสถานการณ์จริง รวมถึงการอ่านเกี่ยวกับการดําเนินความเข้าใจใน การสื่อสาร
 ทางธุรกิจมากขึ้น 

  Use in a business context, concentration on improving the 
language needed for an inter-office communication, examination on 
necessary form of letter, memo and agenda, minutes of meeting and 
other common business articles, development of speaking and listening 
skill through interactive practices in authentic situation of business 
transactions, introductory reading on business materials for the greater 
understanding in business communication   
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2108426 การอภิปรายและการโต้วาทีภาษาอังกฤษ     3(3-0-6)
 English for Discussion and Debate      

    ความแตกต่างระหว่างการอภิปรายและการโต้วาที ชนิดและรปูแบบการ
 อภิปรายและการโต้วาที กฎทั่วไปของการโต้วาที เทคนิค การเลือกหัวข้อ และการ
 เตรียมตัวโต้วาที ปฏิบัติการอภิปรายและโต้วาทีจริง 
    Difference between discussion and debate, types and 
 formats of  discussion and debate, general rules for debate, debate 
 techniques, seeking topic and preparing for debate, performing discussion 
 and debate 

 
2108427 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง     3(3-0-6) 
 Learning English Through Performances     

  องค์ประกอบของการแสดง การสื่อสารด้วยคําพูดในการแสดง  สร้าง
 สถานการณ์ต่างๆ  ท่วงท่าและพื้นที่ที่ใช้แสดง สวมบุคลิกให้เป็น เ ห มื อ น ตั ว ล ะ ค ร 
 จุดประสงค์ในการแสดง การใช้เสียง การฟังและการโต้ตอบ และการสาธิตการแสดง 

   Components of drama, oral communication skill  in drama, 
 creating various situation, movement and space, character 
 development, objectives and tactics, voice, listening and reacting, and 
 actual demonstration 

 
2108428 การสัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 Seminar in Teaching English            

   นําเสนอปัญหาที่เกิดข้ึนในการการสอนภาษารวมไปถึงการแก้ปัญหา โดย
 ใช้ข้อมูลที่รวบรวมจากการฝึกอบรมในการสอนภาษาอังกฤษ เช่น บทความ , วารสาร 
 และกรณีศึกษา  

  Presenting both the problems of  language teaching and their 
 solutions, using the information gathered  from their training in 
 teaching English as well as the professional articles,  journals, periodical, 
 and case study  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



50 
 

2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก    6  หน่วยกิต 
 

2108429 การประยุกต์ทฤษฏีในการสอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6) 
 Application of English Principles in Practice    

   สาธิตการสอน  ออกแบบสื่อการสอน การสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน การ
 สอนแบบจลุภาค การสงัเกต การจัดการ การจัดบอร์ดนิทรรศการในห้องเรียน 

  Teaching demonstration , material design, peer teaching, 
 micro teaching, classroom observation, classroom management and 
 exhibition 
 
2108430 

 
การสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
Teaching English for Primary and Secondary Level 

 
       3(3-0-6) 

  ฝึกและสาธิตการสอนโดย เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียน
 ระดับประถมศึกษา เช่น การสอนสะกดคําและอ่านออกเสียง การสอนแบบการ
 ตอบสนอง นิทานภาษาอังกฤษ เพลงภาษาอังกฤษ เกมภาษาอังกฤษ  

  ฝึกและสาธิตการสอน เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียน
 ระดับมัธยมศึกษา เช่น การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร บทบาทสมมุติ เกมทาง
 ภาษา เทคนิคการสอนที่เน้นการเรียนรู้เชิงรุก การสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน การ
 อภิปรายกลุ่ม และการแก้ปัญหาร่วมกัน 

  Teaching practice and demonstration, teaching techniques for 
 primary  students such as phonic instruction, TPR, stories, songs, and 
 language   games  

  Teaching practice and demonstration, teaching techniques for 
secondary students such as CLT, role play, language games, active 
learning, peer instruction, discussion group, collaborative problem-solving 
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      3.2  ชื่อสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
 
 3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล 
เลขประจ าตัวบัตร

ประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
 

สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา ปี  
พ.ศ. 

ภาระการสอน  
(ช่ัวโมง/สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

2559 2560 2561 2562 2563 
1. นางสุกินา อาแล 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
    3-9199-00090-19-1 

Ph.D. TESOL 
 
กศ.ม.  
(วรรณคดีตะวันตก) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

National University of 
Malaysia, Malaysia    
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร- 
วิโรฒ ประสานมิตร 
มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์                          

2550 
 

2529 
 
 

2522 

12 12 12 12 12 

2. นางชัญญาพัชญ ์ 
    จริงจิตเจริญชัย 
    อาจารย์   
    3-9409-00112-80-4 

Ph.D. TESOL 
 
กศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

Universiti Sains 
Malaysia, Malaysia 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2556 
 

2542 
 

2523 

12 12 12 12 12 

3. นางสาวสุนิสา โส๊ะอุ 
    อาจารย์ 
   1-9004-00008-89-0 

ศศ.ม. 
(ภาษาศาสตร์) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

Aligarh Muslim 
University, India 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2555 
 

2550 

15 15 15 15 15 

4. นายยะพา เจะนิ 
 อาจารย์ 
 3-9504-00107-13-5 

ศศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

University of Karachi, 
Pakistan 
University of Karachi, 
Pakistan 

2533 
 

2532 

15 15 15 15 15 

5. นางสาวคอลีเยาะ  
  เจ๊ะโด 
    อาจารย์ 
    3-9404-00098-48-9 

ศศ.ม. 
(ภาษาศาสตร์
ประยุกต์) 
ศศ.บ. (ภูมิศาสตร์) 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 
 
มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 

2552 
 
 

2546 

15 15 15 15 15 
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 
ชื่อ นามสกุล 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
 

สถาบันการที่ส าเร็จ
การศึกษา 

ปี 
พ.ศ. 

ภาระการสอน  
(ช่ัวโมง/สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

 2559 2560 2561 2562 2563 
1. นางนิชาภัทรชย์ รวิชาติ 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
    3-800-100803-76-5 

กศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2540 
 

2534 

12 12 12 12 12 

2 .นายสมิทธ์ วงศ์วิวัฒน์ 
   อาจารย์ 
   3-959-002709-33-2 

ศศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษเพื่อ
การอาชีพ) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สวนดุสิต 

2551 
 
 

2547 

15 15 15 15 15 

3. นางจิตสุดา ละอองผล 
    อาจารย์ 
    3-9599-00490-65-3 

ศศ.ม. 
(การสอน
ภาษาอังกฤษเป็น
ภาษานานาชาติ) 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 
 
 
มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 

2556 
 
 
 

2539 

15 15 15 15 15 

4. นายมูฮําหมัดสุกรี 
    หะยีสะนิ 
    อาจารย์ 
    3-9606-00390-51-5 

ศศ.ม. 
(ภาษาและการ
สื่อสาร) 
วท.บ. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร์ 
 
มหาวิทยาลัย 
รัตนบัณฑิต 

2554 
 
 

2547 

15 15 15 15 15 

5. นายวรเวทย์พิสิษ ยศศิริ 
    อาจารย์ 
    1-9499-00085-06-0 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์
ประยุกต์) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัย 
มหิดล 
มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

2556 
 

2552 

15 15 15 15 15 

6. นางสาววันทนี  
 แสงคล้ายเจริญ 
   อาจารย์ 
    3-959-900168-00-0 

M.A. in  
International 
Relations and 
World Order 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

University of 
Leicester, U.K. 
 
 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

2545 
 
 
 

2540 

15 15 15 15 15 

7. นางสาวตรีนุช เกิดทองคํา 
 อาจารย์ 
 1-809-900144-11-3 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์
ประยุกต์) 
ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ 

2559 
 
 

2552 

15 15 15 15 15 

8. Mrs. Mercy T.  
   Concepcion 
    อาจารย์ 

M.A. in Education 
(Education 
Administration) 
B.Ed. (English) 

University of 
Mindanao, the 
Philippines 
Ateneo de Davao 
University, the 
Philippines 

2546 
 
 

2527 

15 15 15 15 15 
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ชื่อ นามสกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัวบัตรประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
 

สถาบันการที่ส าเร็จ
การศึกษา 

ปี 
พ.ศ. 

ภาระการสอน  
(ช่ัวโมง/สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

 2559 2560 2561 2562 2563 
9. Miss Cecilia M. 
 Valdez 
   อาจารย์ 

TESOL 
Certificate, 
 
 
B.Sc. (Biology) 

University of 
California 
Berkelet, the 
USA 
University of the 
Philippines, the 
Philippines 

2546 
 
 
 

2540 
 

15 15 15 15 15 

 
 3.2.3  อาจารย์พิเศษ 
     ไม่มี 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
 ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ คือ ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู ซึ่งแบ่งเป็น 

2 ข้ันตอน ได้แก่ 
 1) การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน ประกอบด้วย การสังเกตการณ์สอน การมสี่วนร่วมกบั 

     สถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตร การออกแบบการสอนและการทดลองสอนในช้ันเรียน 
 2) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ประกอบด้วย การปฏิบัติการสอนใน
     สถานศึกษาโดยอิสระควบคู่กบัการนิเทศ การบูรณาการความรู้ในการจัดทําแผนการ     
     เรียนรู้ การจัดกระบวนการเรียนรูโ้ดยใช้สื่อนวัตกรรม เทคนิค และยุทธวิธีการเรียนรู้ใน
     วิชาเฉพาะหรือวิชาเอกได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เพือ่
     พัฒนาการจัดการเรียนรู้และผู้เรียน การจัดทําบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู้การ
     จัดกิจกรรมทางวิชาการการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนการปฏิบัติงานครู    
     นอกเหนือจากการสอน การสมัมนาทางการศึกษา 
 4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
 1) มีทักษะการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน  มีประสบการณ์ตรงในเรื่องการ             

    ประกอบวิชาชีพครูในสถานศึกษาตามที่กําหนดไว้ในหลักสูตร 
   2) มีทักษะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ มีการสอนใน 

 สถานศึกษา เต็มเวลาเพื่อเรียนรู ้ มีการปฏิบัติงานครูตลอดกระบวนการเป็นเวลา
 ไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 
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        4.2  ช่วงเวลา  
  1)  การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนช้ันปทีี่ 4  
    2)  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะช้ันปีที่ 5 
         4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
              1)  การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน แบ่งเป็น 2  รายวิชา  จัดเต็มเวลาในภาค
      การศึกษา  ที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2 ของช้ันปีที่ 4  

 2)  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ แบ่งเป็น 2 รายวิชา 
      โดยปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษารายวิชาละ 1 ภาคการศึกษาของช้ันปี
      ที่ 5  
5.  ข้อก าหนดเก่ียวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
 5.1  ค าอธิบายโดยย่อ  
 การทําวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ สําหรับการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา จํานวน 1 เรื่อง 
 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้  
 นักศึกษาช้ันปีที่  5   ได้ฝึกทําวิจัยในช้ันเรียนขณะที่ทําการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา เพื่อให้มีผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  1) มีความสามารถในการทําวิจัยในช้ันเรียนและเป็นพื้นฐานของการทําวิจัย 
     ในระดับที่สูงข้ึน  

 2) มีทักษะและมีสมรรถนะในด้านการทําวิจัยในโรงเรียนเพือ่พัฒนาการ 
     เรียนการสอนและพฒันาผูเ้รียน 
 5.3  ช่วงเวลา  

 ช้ันปีที่ 5 
5.4  จ านวนหน่วยกิต 

 6 (540)   หน่วยกิต 
5.5  การเตรียมการ 

 นักศึกษาได้เรียนรายวิชาการวิจัยทางการศึกษา ในกลุ่มวิชาชีพครู  และรายวิชาการ
วิจัยในช้ันเรียนภาษาอังกฤษ ในกลุ่มวิชาเอกเพื่อศึกษากระบวนการและฝึกปฏิบัติการ
วิจัย 

5.6  กระบวนการประเมินผล   
ประเมินผลงานวิจัยโดยอาจารย์นิเทศก์ และ/หรือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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หมวดที่  4  ผลการเรียนรู้  กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา กลยุทธ์การประเมินผล 

1)  มีทักษะการใช้ภาษามลายู 
    กลาง 

1)  จัดรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
     บังคับเรียน 2 รายวิชา 
2)  จัดกจิกรรมเสริมหลกัสูตรโดยการ  
     อบรมเพิม่เติม 

1)  การสอบวัดผล 
2)  การประเมินผล 
    การเข้าร่วมกจิกรรม 

2)  มีทักษะการใช้เทคโนโลย ี
     สารสนเทศ 

1)  จัดรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
     บังคับเรียน 1 รายวิชา 
2)  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยการ 
     อบรมเพิม่เติม 

1)  การสังเกต 
2) การประเมินผล 
3) การเข้าร่วมกิจกรรม 

3)  จิตอาสา และมีจิตสํานึก 
     สาธารณะ 

กําหนดให้นักศึกษาทําโครงการ ปลีะ 1 
ช้ินงาน และให้มีโครงการช่วยประชาชน
ในท้องถ่ินที่ประสบภัยตามโอกาส  และ
นําเสนอการดําเนินงานตามโครงการ 

นําเสนอกจิกรรมต่อ
อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบ
หลักสูตร 

4)  มีทักษะการจัดการเรียนรู ้
     ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

ฝึกปฏิบัตงิานและการมีส่วนร่วมในสังคม
พหุวัฒนธรรม 

การประเมินผล 
การปฏิบัตงิาน 

5)  มีจรรยาบรรณในการ  
     ประกอบอาชีพ 

บูรณาการสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้
รายวิชาในหลักสูตร 

1)  การสังเกต 
2)  การสอบวัดผล 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
        2.1   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1)  การปฏิบัติตนตามกรอบ ระเบียบ  
    ข้อบังคับของสถาบันและสังคม 

2)  การแสดงออกถึงการมีวินัย 
     ในการเรียน ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ 
    สุจริต ขยัน อดทน และสูง้าน 

3)  การแสดงออกถึงการเคารพ 
     สิทธิและรับฟังความคิดเห็น 
     ของผู้อื่น รวมทั้งเคารพใน 
     คุณค่าและศักดิ์ศรีของความ 
     เป็นมนุษย์ 
 
 
 

 1) กําหนดวัฒนธรรมองค์กร เพื่อ  
    บ่มเพาะให้นกัศึกษามีระเบียบวินัย 
   โดยเน้นการเข้าช้ันเรียน ให้ตรงเวลา  
    การแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของ 
    มหาวิทยาลัยนักศึกษาต้องมีความ 
    รับผิดชอบต่อตนเอง สถาบัน และ 
    สังคมเคารพสิทธิและรบัฟังความ 
    คิดเห็นของผู้อื่น มีความซือ่สัตย์สุจริต 
 2) วิเคราะห์แบบวิภาษวิธี (Dialectics) 

ในประเด็นวิกฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรมของสงัคมและวิชาการ   

 
 

 1) วัดและประเมินผล 
การวิเคราะห์แบบวิภาษ
วิธี  

 2) วัดและประเมินจากกลุม่   
เพื่อน 

 3) วัดและประเมินจาก      
ผลงานกรณีศึกษา 

 4) วัดและประเมินจากผล
การเข้าร่วมกิจกรรม 

    เสริมคุณธรรมจริยธรรม  
    และการมจีิตอาสา 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
4)  การแสดงออกถึงการมีจิตอาสา 
    และมจีิตสํานึกสาธารณะ 

5)  รักและภูมิใจในสถาบัน  
     มีจิตสํานึกในการอนรุักษ์ 
   ศิลปวัฒนธรรม สิง่แวดล้อมและ 
   ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

 

 3) การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์ เชิง
ปฏิบัติการ (Interactive action 
learning) 

 4) การใช้กรณีศึกษา (Case  study) 
 5) มีการจัดกจิกรรมสําหรบัพัฒนาการ  

เรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ 
การมจีิตอาสาและจิตสํานึกสาธารณะ 

 
 2.1.2  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1) การแสดงออกถึงความสามารถ 
   ในการเข้าถึง แหลง่การเรียนรู ้
2) การแสดงออกถึงความสามารถ 
    ในการบูรนาการความรู้และ 
   การประยุกต์ความรู ้
3) มีความรู้และความเข้าใจ 
   เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎี 
   ที่สําคัญในเนื้อหาของหมวด 
   วิชาศึกษาทั่วไป  

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วม  สามารถเข้าถึงแหล่ง
เ รี ยน รู้  บู รน าก าร ความรู้  แ ล ะ
ประยุกต์ใช้ความรู้ตามหลักการและ
ทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาที่ศึกษา โดย
ใช้กลวิธีการสอนที่หลากหลาย  ทั้ง
การบรรยายร่วมกับการอภิปราย  
การค้นคว้า กรณีศึกษา ตลอดจน
นําเสนอประเด็นที่ผู้เรียนสนใจ เพื่อ
การเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่ม 

ประเมินด้วยวิธีการทีห่ลาก 
หลาย เพือ่ให้ครอบคลมุ 
การประเมินด้านความรู้
ดังนี ้
1) การทดสอบย่อย  
2) ทดสอบกลางภาคเรียน 
   และปลายภาคเรียน 
3) ประเมินจากรายงาน 
   การศึกษาค้นคว้า  
4) ประเมินการนําเสนอ 
   รายงานในช้ันเรียน 

 
 2.1.3  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1) สามารถใช้ทักษะการคิดอย่างม ี
   วิจารณญาณ คิดวิเคราะห์ คิด 
   เชิงเหตผุลโดยใช้หลกัฐานอ้างองิ  
   และคิดเชิงบรูณาการ ในชีวิต  
   ประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
    เพื่อสร้างประโยชน์ต่อตนเอง 
    และสังคมได้ 
 

การสอนที่เน้นให้ผูเ้รียนไดฝ้ึกทกัษะ
การคิดและการแก้ไขปัญหา ทั้งระดับ
บุคคลและกลุม่ในสถานการณ์ทั่วไป 
โดยใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย เช่น 
การอภิปรายกลุม่ การทํากรณีศึกษา 
การโต้วาที การจัดทําโครงการ และ
การใช้เกมส์ เป็นต้น 
 
 

1) การสอบวัด 
ความสามารถ  ในการคิด
และแก้ไขปัญหาโดยใช้
กรณีศึกษา 

2) การประเมินจากผลงานที่
เกิดจากการใช้
กระบวนการแก้ไขปัญหา
การศึกษาค้นคว้าอย่างเป็น
ระบบ  การวิเคราะห ์
วิจารณ์  เช่น รายงานการ
วิเคราะห์วิจารณ์ 
กรณีศึกษาการศึกษาอสิระ 
รายงานผลการอภิปราย
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
กลุ่ม การประชุมปรึกษา
ปัญหาและการสมัมนา   

 
 2.1.4  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1) สามารถทํางานร่วมกบัผูอ้ื่นได้ 
  ทั้งในฐานะผู้นําและสมาชิกกลุ่ม 
2) มีความรับผิดชอบต่อบทบาท 
  หน้าที่ของตนเอง ทัง้ต่อตนเอง 
  ต่อผู้อื่น และต่อสงัคม 
3) แสดงออกถงึการมีปฏิสมัพันธ์ 
  ที่ดีในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 

 อาจารย์ผูส้อนต้องจัดการเรียนการ
สอนดังนี ้
1) กลยุทธ์การสอนที่เน้นมี

ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกบั
ผู้เรียน ผู้เรียนกบัผูส้อนและ
ผู้เรียนกับสังคม 

2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
มีการทํางานเป็นทีม เพื่อ
ส่งเสริมการแสดงบทบาทของ
การเป็นผู้นํา และผู้ตาม 

3) จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นกัศึกษา
มีความรับผิดชอบปฏิสัมพันธ์ที่
ดีในสังคมพหุวัฒนธรรม 

 1) การประเมินความสามารถ 
   ในการทํางานร่วมกับกลุม่ 
   เพื่อนและทีมงานอย่างม ี

    ประสทิธิภาพและสร้างสรรค์ 
 2) การประเมินผู้เรียนในการ 
    แสดงบทบาทของการเป็น 
    ผู้นําและผู้ตามในสถานการณ์ 
  การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ 

 3) ประเมินผลจากการจัด 
    กิจกรรมและการเข้าร่วม 
    กิจกรรมของนกัศึกษา 
 

 
 2.1.5  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใช ้
      เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1) การแสดงออกถึงความสามารถ 

     ในการใช้ภาษาเพื่อ การสือ่สาร  
2) การแสดงออกถึง   
   ความสามารถในการติดต่อ   
   สื่อสารโดยใช้เทคโนโลยีได ้  
   อย่างเหมาะสม   
4) การแสดงออกถึง

ความสามารถ ในการ
วิเคราะห์ ตัวเลข แปลผล 
และนําเสนอข้อมลูได้อย่าง
เหมาะสมและใช้เป็นพื้นฐาน
การแก้ปญัหาและการ
ตัดสินใจในชีวิตประจําวัน 
 

1) การจัดกจิกรรมการเรียนการ   
   สอนที่เน้นให้ผูเ้รียนไดฝ้ึกทกัษะ    
   การสื่อสารระหว่างบุคคลทั้งการ   
   พูด การฟัง และการเขียนในกลุ่ม 
   ผู้เรียนระหว่างผูเ้รียนและผู้สอน  
   และบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
2) การจัดประสบการณ์การเรียนรู ้
   ที่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้ เลอืกและ 
   ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ 
   การสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบ 
   และวิธีการ 
 
 
 

1) ประเมินผลงานตามกิจกรรม 
   การเรียนการสอน โดยใช้ 
   แบบสังเกตและแบบประเภท 
   ทักษะการพูด การเขียน 
2) การทดสอบทกัษะการฟัง 

   จากแบบทดสอบทีส่อดคลอ้ง 
   กับวัตถุประสงค์การเรียนรู ้
3) การทดสอบ การวิเคราะห ์

   ข้อมูลโดยใช้ข้อสอบ การทํา 
   รายงาน กรณีศึกษา  
 การวิเคราะห์ข้อมูลการศึกษา 

   วิจัย และการศึกษาอสิระ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
4) แสดงออกถงึการมีทักษะการ

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการ
สืบค้นข้อมลูเพื่อการแสวงหา
ความรู้ 
 

3) การจัดประสบการณ์การเรียนรู ้
   ที่ส่งเสริมผู้เรียนได้ใช้ความ 
   สามารถในการเลือกสารสนเทศ     
   และฝึกทักษะการนํา เสนอ   
   ข้อสนเทศด้วยวิธีการทีห่ลากหลาย   
   เหมาะสมกับผู้ฟัง และเนื้อหาที ่   
   นําเสนอ 

       
  

2.2  หมวดวิชาเฉพาะด้าน    
 2.2.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1)  ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพที่กําหนดโดยองค์กร
วิชาชีพ คือ คุรุสภาและการ
ปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบ 
ข้อบั ง คับของสถาบันและ
สังคมและมีวินัยในการเรียน
ตรงต่อเวลา  ซื่อสัตย์สุจริต  
ขยัน  อดทน  และสู้งาน 

2) พัฒนาตนเองตามแนว
พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

3) ดํารงตนในสังคมพหุวัฒนธรรม
และร่วมสร้างสังคมปรองดอง
เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
สุข 

4)  การแสดงออกถึงการเคารพ
สิทธิและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น  รวมทั้ง เคารพใน
คุณค่าและศักดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์ 

5) การแสดงออกถึงการมีจติอาสา 
และมีจิตสํานึกสาธารณะ 

6) การแสดงออกถึงการยึดมั่นใน
คุณธรรมและจริยธรรมตาม
กรอบวิชาชีพ 

1)  กําหนดให้อาจารย์ผู้สอนทุกคนมี
วั ฒ น ธ ร ร ม อ ง ค์ ก ร ต า ม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู เพื่อเป็น
การปลูกฝังให้นักศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจ และปฏิบัติได้ตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

2)  ผูส้อนทุกคนต้องสอดแทรก
คุณธรรมจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครูการอยู่
ร่วมกันในสงัคมพหุวัฒนธรรมโดย
ใช้กรณีตัวอย่าง (Case study) ใน
การสอนทุกรายวิชา 

3)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีใน
ประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรม 
จริยธรรมของสงัคมและวิชาการ
ทั้งประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

4)  จัดกจิกรรมเสริมความเป็นครเูป็น
รายปีตลอดหลักสูตร 

1)  มีการประเมินระหว่างเรียน
ควบคู่ไปกับการประเมินใน
ทุกรายวิชา โดยผู้เรียน
ประเมินตนเอง กลุ่มเพื่อน 
อาจารย์  และใช้วิธีการ
ประเมินทีห่ลาก 

     หลาย  ได้แก่  การสังเกต  
การสมัภาษณ์  การสนทนา
กลุ่ม  แบบประเมินตนเอง   

2)  ประเมินจากการจัดกิจกรรม
เสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 

3)  ประเมินจากพฤติกรรมในช้ัน
เรียนการร่วมกิจกรรม การ
แต่งกายและการสง่งานตาม
กําหนดระยะเวลาที่กําหนด 

4)  ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู
ของนักศึกษา 
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2.2.2 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 

1)  มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการ  แนวคิด  ทฤษฎี
และการปฏิบัติ รายวิชาใน
หลักสูตร 

2) การแสดงออกถึงความสามารถ
ในการบูรณาการวิชาชีพครู
ต ามม าตร ฐ านที่ คุ รุ ส ภ า
กํ าหนดกับศาสตร์ อื่ นๆที่
เกี่ยวข้อง 

3)  ใช้ความรู้และทักษะในศาสตร์
ของ วิชา เฉพาะด้ านกลุ่ ม
วิชาชีพครู และกลุ่มวิชาเอก
ไปใช้ประยุกต์แก้ปัญหาใน
การปฏิบัติงาน 

1)  การวิเคราะห์และสังเคราะหอ์งค์
ความรู้และการเรียนรู้แบบสืบ
สอบ(Inquiry method) 

2)  การทบทวนวรรณกรรมทาง
วิชาชีพครูและสรปุสถานะของ
องค์ความรู้ทางวิชาชีพครูร่วมกัน
ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 

3)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี
เกี่ยวกับความถูกต้องคุณค่าการ
ต่อยอดองค์ความรู้และทฤษฎี
เกี่ยวกับวิชาชีพคร ู

4)  ใช้การเรียนรุ้แบบร่วมมือเพื่อ 
     ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกบั

วิชาชีพครูและสามารถเลอืก
ทางเลือกที่เหมาะสมกบับริบท
ทางสงัคมของพื้นที่ได้ 

5)  จัดกจิกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

ประเมินด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  เพือ่ให้ครอบคลมุ
การประเมินด้านความรู้  ดังนี้ 
1)  การทดสอบย่อย 
2)  การสอบกลางภาค
การศึกษาปลายภาคศึกษา 
3)  ประเมินจากรายงานการ 
ศึกษาค้นคว้า 
4)  ประเมินจากรายงานช้ิน 
งานและ/หรือการนําเสนอใน
ช้ันเรียน 
5)  ประเมินจากรายวิชาฝึก
ปฏิบัติการและ/หรือการทํา
วิจัยในช้ันเรียน 
6)  ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครเูป็น
รายปีตลอดหลักสูตร 
 

 
2.2.3 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 

1)  แสดงออกถึงความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ประเมินค่า ในการนําความรู้
ไปใช้ในการปฏิบัติงานและ
ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ เ พื่ อ
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2)  แสดงออกถึงความสามารถใน
การคิดริเริ่มสร้างสรรค์และ
พัฒนานวัตกรรมด้านการ
จัดการ เรี ยนรู้ เพื่ อพัฒนา
ผู้เรียน 

1)  การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์ คิดประเมินค่า
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยจัดให้มีกิจกรรมในลักษณะ
ต่าง ๆ เช่น  การอภิปรายกลุ่ม
ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห์   ห รื อ
แก้ปัญหาจากประเด็นวิกฤต
ทางวิชาชีพครู 

2)  การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ 
     วิจัย เช่น การศึกษาค้นคว้า

ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 

1)  นักศึกษาประเมิน
กระบวนการพฒันา
ความสามารถทางปัญญา
ของตนเองในแตล่ะข้ันตอน
เช่น  การสังเกต  การตั้ง
คําถาม  การสืบค้น  การคิด
วิเคราะห์  การ สงัเคราะห์  
การสะท้อนและสือ่ความคิด 

2)  ประเมินความสามารถทาง
ปัญญาทั้งการคิดที่เป็น
นามธรรมและการ
แสดงออกที่เป็นรปูธรรม 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
3)  นําความรู้ เกี่ยวกับแนวคิด 

ท ฤ ษ ฎี แ ล ะ ห ลั ก ก า ร ที่
เกี่ยวข้องในศาสตร์ไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้  แก้ปัญหา 
การพัฒนาผู้เรียน และการ
วิจัยต่อยอดองค์ความรู้ 

4) มีความเป็นผู้นํ า ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ใน
การพัฒนาการสอน 

5)  ความสามารถในการวิจัยต่อ
ย อ ด อ ง ค์ ค ว า ม รู้ เ พื่ อ
ตอบสนองความต้องการของ
ท้องถ่ินและสังคม 

การใช้สื่อเทคโนโลยี  การทํา
โครงงาน  และการทําวิจัยใน
ช้ันเรียนเพือ่พัฒนา 

     การเรียนการสอนในหลกัสูตร 
3)  การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี

เกี่ยวกับประเด็นวิกฤติทาง
วิชาการวิชาชีพและทางสงัคม 

4)  จัดกจิกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

 

เช่น จากกระบวนการ
ทํางานของนักศึกษา 
กระบวนการคิด การสื่อ
ความคิด  ความเข้าใจ  
ความคิดสร้างสรรค์ของ
ผลงาน 

3)  ประเมินจากผลการวิเคราะห์
แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับ
ประเด็นวิกฤตทางวิชาการ 

 วิชาชีพและทางสงัคม 
4)  ประเมินจากผลการทําวิจัย

ในช้ันเรียนการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

 

 
2.2.4 ผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 

1) แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง ก า ร มี
ความสัมพัน ธ์ที่ ดี   และมี
ความรับผิดชอบต่อผู้ เรียน 
ผู้ร่วมงาน และชุมชน 

2)  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนผู้ร่วมงาน
ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

3)  เอาใจใส่ในการรับฟัง มีความ
ไวในการรับรู้ความรู้สึกของ
ผู้อื่น 

4) พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าที่ 

5) มีความรับผิดชอบการ
พัฒนาการเรียนรู้ในศาสตร์
อย่างต่อเนื่อง 

 

1)  กลยทุธ์การสอนทีเ่น้นการมี
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกบั
ผู้เรียน ผู้เรียนกบัผูส้อน และ
ผู้เรียนกับสังคม 

2)  จัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่
ใช้กระบวนการกลุม่ เพื่อการ
เรียนรู้ทักษะ ความสัมพันธ์ และ
ความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่เพือ่สง่เสรมิการแสดง
บทบาทของการเป็นผู้นําและผู้
ตาม 

3)  จัดกจิกรรมการเรียนการสอน
ที่เน้นการลงปฏิบัติในพื้นที่  ใน
สถานศึกษา  เพื่อการเรียนรู้
และฝกึปฏิบัตจิรงิ 

4)  จัดกจิกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

 

1)  ประเมินจากพฤติกรรม
ความสามารถในการทํางาน
ร่วมกับกลุม่เพื่อนและการ
แสดงออกของนักศึกษาใน
การนําเสนอรายงานกลุ่มใน
ช้ันเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
สร้างสรรค์ 

2)  ประเมินจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ใน
สถานการณ์ต่างๆ  

3)  ประเมินจากผู้เรียนในการ
แสดงบทบาทของการเป็น
ผู้นําและผู้ตามในสถานการณ์
การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ 

4)  ประเมินผลจากการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
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2.2.5 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 

  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1) แสดงออกซึ่งความสามารถใน

การ วิ เ คร าะห์ ข้อมู ล  ส รุ ป
ความคิดรวบยอด เกี่ยวกับ
ศาสตร์กลุ่มวิชาชีพครู และ
กลุ่มวิชาเอกข่าวสารที่ เป็น
ตัวเลขภาษาพูด ภาษาเขียน 
เพื่อเข้าใจปัญหา และพัฒนา
ผู้เรียน 

2) แสดงออกซึ่งความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจัดการเรียนรู้ และงาน
ที่รับผิดชอบ 

3)แสดงออกซึ่งความสามารถใน
การสื่อสาร  และมีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อการ
แสวงหาความรู้ และสามารถ
นําเสนอได้อย่างเหมาะสม 

4)สามารถ อ่าน เขียน และเข้าใจ 
ข้อความ บทความ และข้อมูล
ข่าวสารทั้ งที่ เป็นภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ 

 
 

1)  จัดกจิกรรมการเรียนการสอน
ในรายวิชาต่าง ๆ โดยให้
ผู้เรียนมีการใช้ภาษาเพื่อการ
สื่อสารในการติดต่อสื่อสาร
ระดับบุคคล  กลุ่มคน  การฟงั
และการเขียนในกลุม่ผูเ้รียน
ระหว่างผู้เรียนและผูส้อนและ
บุคคลที่เกี่ยวข้อง 

2)  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมใหผู้้เรียนได้เลือกและ
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
การสือ่สารทีห่ลากหลาย
รูปแบบและวิธีการวิเคราะห์
สถานการณ์ทัง้สถานการณ์
จริงและสถานการณ์จําลอง
และนําเสนอการแก้ปญัหาที่
เหมาะสม 

3)  จัดประสบการณ์การเรียนรู้
ส่งเสริมใหผู้้เรียนได้ใช้ความรู้
ความสามารถในการสบืค้น
บทความทางภาษาอังกฤษ
และเทคโนโลยกีารศึกษาที่
น่าสนใจ 

4)  จัดกจิกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

 

1)  ประเมินผลจากการนําเสนอ
รายงานของนกัศึกษาใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกบัการ
วิเคราะหห์ัวข้อสภาพปญัหา
ทางวิชาชีพครู 

2)  ประเมินผลการใช้ภาษา
สื่อสารและการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีจากการนําเสนอ
รายงานของนกัศึกษา 

3)  ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 
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2.2.6 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะด้านการจัดการเรียนรู้ 
 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 
1) แสดงออกซึ่งความสามารถใน

การบูรณาการความรู้ ด้ าน
วิชาชีพไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 

2) แสดงออกซึ่งความสามารถใน
การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
ก า ร ใ ช้ แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ที่
ห ล า ก ห ล า ย  ก า ร วั ด ผ ล 
ประเมินผล และทําวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียน 

3) มีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย 
ทั้ ง รู ป แบบที่ เ ป็ นท าง ก า ร 
(Formal) รูปแบบกึ่งทางการ 
(Non-formal)และรูปแบบไม่
เ ป็ น ท า ง ก า ร  ( Informal)  
อย่างสร้างสรรค์ 

4) มีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้  โดยใช้นวัตกรรมที่
เหมาะสมกับผู้เรียน   

5) สามารถบูรณาการความรู้
ศาสตร์ของกลุ่ ม วิชาชีพครู
ร่วมกับศาสตร์ของกลุ่มวิชาเอก
เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

1)  ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูก่อน
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
เช่นการศึกษากรณีตัวอย่าง
จากห้องเรียนการสงัเกตการณ์
สอนแบบต่างๆการสังเกต
พฤติกรรมของผู้เรียนการ
สัมภาษณ์หรือพูดคุยกับผู้มี
ประสบการณ์สอนการทํา
แผนการสอนการผลิตสื่อ
ประกอบการสอนการทดลอง
สอนการทําวิจัยในช้ันเรียนการ
ประเมินผู้เรียน 

2)  ฝึกปฏิบัติการสอนเต็มรูปแบบ
และเต็มเวลาในสถานศึกษา 

3)  จัดกจิกรรมเสริมความเป็นครู
เป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

 

1)  วัดและประเมินผลการฝกึ
ประสบการณ์วิชาชีพครูก่อน
ปฏิบัติการสอน 

2)  วัดและประเมินผลการ
ปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 

3)  วัดและประเมินผลจากการ
เข้าร่วมกิจกรรมเสริมความ
เป็ นครู เ ป็ น ร ายปี ต ล อด
หลักสูตร 
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3.  การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
 (Curriculum Mapping)  
 
 3.1  การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
                3.1.1)  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
   1) การปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบ ข้อบังคับของสถาบันและสังคม 
   2) การแสดงออกถึงการมีวินัยในการเรียน ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต  
                 ขยันอดทน และสู้งาน 
   3) การแสดงออกถึงการเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  
       รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
   4) การแสดงออกถึงการมีจิตอาสา และมีจิตสํานึกสาธารณะ 
   5) รักและภูมิใจในสถาบัน ท้องถ่ิน มีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ศิลปะและ
                 วัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
  3.1.2)  ด้านความรู้ 
   1) การแสดงออกถึงความสามารถในการเข้าถึงแหล่งการเรียนรู้ 
   2) การแสดงออกถึงความสามารถในการบูรณาการความรู้ และการ 
       ประยุกต์ความรู้ 
   3) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหา
       ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 3.1.3)  ด้านทักษะทางปัญญา 
   1) สามารถใช้ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดวิเคราะห์ คิดเชิง 
       เหตุผลและคิดเชิงบูรณาการในชีวิตประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   2) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เพื่อสร้างประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้ 
 3.1.4)  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   1) สามารถทํางานร่วมกับผู้อื่นได้ ทั้งในฐานะผู้นําและสมาชิกกลุ่ม 
   2) มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ของตนเอง ทั้งต่อตนเอง ต่อผู้อื่น 
       และต่อสังคม 
   3) แสดงออกถึงการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีในสังคมพหุวัฒนธรรม  
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 3.1.5)  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยี  
 สารสนเทศ  

   1) การแสดงออกถึงความสามารถในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
   2) การแสดงออกถึงความสามารถในการติดต่อสื่อสาร โดยใช้เทคโนโลยี
       ได้อย่างเหมาะสม 
   3) การแสดงออกถึงความสามารถในการวิเคราะห์ตัวเลข  แปลผล  และ
       นําเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม และใช้เป็นพื้นฐานแก้ปัญหาและการ
                 ตัดสินใจในชีวิตประจําวัน 
   4) การแสดงออกถึงการมทีักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสบืค้น
       ข้อมูลเพื่อการแสวงหาความรู้
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   
 
 

รายวิชา 
 

1.ด้าน คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 
  

2. ด้านความรู้ 
 
 
 
 
  

3. ด้าน
ทักษะ
ทาง

ปัญญา 
 
 
 
  

4. ด้านทักษะ
การมี

ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

  

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
  

ข้อ
1 

ข้อ
2 

ข้อ 
3 

ข้อ
4 

ข้อ5 ข้อ
1 

ข้อ
2 

ข้อ3 ข้อ1 ข้อ
2 

ข้อ
1 

ข้อ
2 

ข้อ3 ข้อ
1 

ข้อ
2 

ข้อ
3 

ข้อ4 

2100101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                  
2100102 การพฒันาทกัษะการพดูและการเขียน                  
2100103 หลกัการอา่นและการเขียนคําไทย                  
2100104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู้                  
2100105 การพฒันาทกัษะการพดูและการอา่นภาษาองักฤษ                  
2100106 ภาษาองักฤษเพือ่พฒันาการอา่นและการเขียน                  
2100107 ภาษามลายูเพือ่การสือ่สาร                  
2100108 ภาษามลายูเพือ่การสือ่สารและพฒันาการเรยีนรู้                  
2100109 ภาษามลายูพืน้ฐาน                  

ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  (ต่อ) 
 

รายวิชา 
 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
  

2. ด้านความรู้ 
 
 
 
  

3. ด้าน
ทักษะ
ทาง

ปัญญา 
 
 
  

4. ด้านทักษะ
การมี

ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ  

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
  

 ข้ อ
1 

ข้ อ
2 

ข้อ3 ข้ อ
4 

ข้อ5 ข้ อ
1 

ข้ อ
2 

ข้อ3 ข้อ 
1 

ข้ อ
2 

ข้อ1 ข้อ2 ข้อ3 ข้อ1 ข้อ2 ข้อ3 ข้อ4 

2100110 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร                  
2100115 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1                    
2100111  ภาษาอาหรับพื้นฐาน                   
2100112 วิทยาการแหง่ความสขุ                  
2100113  สุนทรียวิจักขณ์                  
2100114 สารสนเทศเพือ่การเรยีนรูต้ลอดชีวิต                  

2100116 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2                   
2100117 ภาษาไทยเพือ่การประกอบอาชีพ                    
2100118 ความจรงิของชีวิต                    
2100119 การพฒันาตน                    
2100120 สนุทรยีภาพเพือ่ชีวิต                    
2150101 สงัคมภิวัตน์                  
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2150102 การจดัการทางสงัคม                  
                                                                ความรับผิดชอบหลัก  ค   ความรับผิดชอบรอง 

การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  (ต่อ) 
 
 

รายวิชา 
 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

2. ด้านความรู้ 
 
 
 
 
 
 

3. ด้าน
ทักษะ
ทาง

ปัญญา 
 
 
 
 

4. ด้านทักษะ
การมี

ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
 
 

ข้อ 
1                                                           

ข้ อ
2 

ข้อ 
3 

ข้ อ
4 

ข้ อ
5 

ข้ อ
1 

ข้ อ
2 

ข้ อ
3 

ข้อ1 ข้ อ
2 

ข้ อ
1 

ข้ อ
2 

ข้ อ
3 

ข้ อ
1 

ข้ อ
2 

ข้ อ
3 

ข้อ 
4 

2150103 ทกัษะชีวิตและจติสาํนึกสาธารณะ                  
2150108 ทกัษะในการดําเนินชีวิต                    
2150109 ชีวิตและวัฒนธรรมไทย                    
4100101 คณิตศาสตรใ์นชีวิตประจาํวัน                  
4100102 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต                  
4100103 เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจําวัน                  
4100108 วิทยาศาสตรใ์นชีวิตประจาํวัน                   
4100109 การกฬีาเพือ่พฒันาคุณภาพชีวิต                   
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ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
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3.2 การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังน้ี 
 
 3.2.1)  ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
  (1) ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพที่กําหนดโดยองค์กรวิชาชีพ คือ คุรุสภาและการ 
       ปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบ ข้อบงัคับของสถาบันและสงัคมและมีวินัยในการเรียนตรง     
       ต่อเวลา  ซื่อสัตย์สุจริต  ขยัน  อดทน  และสู้งาน 
  (2) พัฒนาตนเองตามแนวพระราชดํารเิศรษฐกจิพอเพียง 
 (3) ดํารงตนในสังคมพหุวัฒนธรรมและร่วมสร้างสังคมปรองดองเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่าง 
  สันติสุข 
 (4) การแสดงออกถึงการเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  รวมทั้งเคารพใน

คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
 (5) การแสดงออกถึงการมีจิตอาสา และมีจิตสํานึกสาธารณะ 
 (6) การแสดงออกถึงการยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรมตามกรอบวิชาชีพ 
 3.2.2)  ด้านความรู้ 
 (1) มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกบัหลักการ  แนวคิด  ทฤษฎีและการปฏิบัติ รายวิชาใน 
      หลักสูตร 
  (2) การแสดงออกถึงความสามารถในการบูรณาการวิชาชีพครูตามมาตรฐานที่คุรสุภา 
       กําหนดกับศาสตร์อื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง 
 (3) ใช้ความรู้และทักษะในศาสตร์ของวิชาเฉพาะด้านกลุ่มวิชาชีพครู และกลุม่วิชาเอกไปใช้
  ประยุกต์แก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน 
 3.2.3)  ด้านทักษะทางปัญญา 
 (1)  แสดงออกถึงความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า ในการนําความรู้
     ไปใช้ในการปฏิบัติงานและการจัดการเรียนรูเ้พื่อแกป้ัญหาและพฒันาผูเ้รียนได้อย่างมี
  ประสิทธิภาพ    
 (2)  แสดงออกถึงความสามารถในการคิดรเิริม่สร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมด้านการ 
  จัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนาผู้เรียน   
 (3)  นําความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องในศาสตร์ไปใช้ในการจัดการ
  เรียนรู้  แก้ปัญหา การพัฒนาผู้เรียน และการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้ 
 (4)  มีความเป็นผู้นําในการปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาการสอน 
                (5) ความสามารถในการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้เพื่อตอบสนองความต้องการของท้องถ่ิน

และสังคม 
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 3.2.4)  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 (1)  แสดงออกถึงการมีความสัมพันธ์ที่ดี  และมีความรับผิดชอบต่อผู้เรียน ผู้ร่วมงาน และ
  ชุมชน 
 (2) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนผู้ร่วมงานผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
 (3) เอาใจใส่ในการรับฟัง มีความไวในการรับรู้ความรู้สึกของผู้อื่น 
 (4) พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ 
 (5)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ในศาสตรอ์ย่างต่อเนือ่ง 
 3.2.5)  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (1)  แสดงออกซึ่งความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปความคิดรวบยอด เกี่ยวกับ

ศาสตร์กลุ่มวิชาชีพครู และกลุ่มวิชาเอกข่าวสารที่เป็นตัวเลขภาษาพูด ภาษาเขียน เพื่อ
เข้าใจปัญหา และพัฒนาผู้เรียน 

 (2) แสดงออกซึ่งความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ และงาน
ที่รับผิดชอบ 

 (3) แสดงออกซึ่งความสามารถในการสื่อสาร  และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อการแสวงหาความรู้ และสามารถนําเสนอได้อย่างเหมาะสม 

 (4) สามารถ อ่าน เขียน และเข้าใจ ข้อความ บทความ และข้อมูลข่าวสารทั้งที่เป็น
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 3.2.6)  ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
 (1) แสดงออกซึ่งความสามารถในการบูรณาการความรู้ด้านวิชาชีพไปใช้ในการจัดการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 (2) แสดงออกซึ่งความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ การใช้แหล่งเรียนรู้ที่ 
  หลากหลาย การวัดผล ประเมินผล และทําวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนา 
  ผู้เรียน 
 (3) มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ 
  (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal)  
  อย่างสร้างสรรค์ 
 (4) มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ โดยใช้นวัตกรรมที่เหมาะสมกับผู้เรียน   
 (5)  สามารถบูรณาการความรู้ศาสตร์ของกลุ่มวิชาชีพครูร่วมกับศาสตร์ของกลุ่มวิชาเอกเพื่อ
  ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
 

 
 

 
รายวิชาเฉพาะ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

 
 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู ้
 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
6 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ   
5 

1100201 ภาษาและวัฒนธรรม                             

1101101 ความเป็นครู                             

1101202 ปรัชญาการศึกษา                             

1101203 คุณธรรมจริยธรรมและ 
  จรรยาบรรณ 

                            

1101302 การศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน                             

1102202 การพัฒนาหลักสูตร                             

1102304 การจัดการเรียนรู้และการ 
             จัดการห้องเรียน 

                            

1103402 นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
  สารสนเทศทางการศึกษา 

                            

1104201 การวัดและประเมินผล 
  การเรียนรู้ 

                            

1104302 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้                             

1105202 จิตวิทยาสําหรับครู                             

1106101 ประกันคุณภาพการศึกษา                             

1100102 การพัฒนาทักษะการคิด                             

1100103 มนุษย์สัมพันธ์สําหรับครู                             

 
ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (ต่อ) 
 

 
 
 

รายวิชาเฉพาะ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

 
 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
6 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ   
5 

1100104 การสอนเพศศึกษา                             

1102101 การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น                             

1102203 การนิเทศการสอน                             

1103101 การใช้สื่อมวลชนเพื่อการศึกษา                             

1105101 จิตวิทยาการแนะแนวเด็กวัยรุ่น                             

1108201 จิตวิทยาเด็กพิเศษ                             

1109101 นันทนาการเบื้องต้นสําหรับครู                             

1109202 กํากับลูกเสือ-เนตรนารี 
  สํารองขั้นความรู้เบื้องต้น 

                            

1109303 ผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารี 
 สามัญขั้นความรู้เบื้องต้น 

                            

1109404 ผู้กํากับลูกเสือ-เนตรนารี 
  สามัญรุ่นใหญ่ขั้นความรู้เบื้องต้น 

                            

1100403 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 1                             

1100404 ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู 2                             

 
 
 

         ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (ต่อ) 

 

 
 
 

รายวิชาเฉพาะ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

 
 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
6 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ   
5 

1100506 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                             

1100507 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                             

2108101 ไวยากรณ์เพื่อการสื่อสาร                             

2108102 ไวยากรณ์สําหรับครูสอน 
  ภาษาอังกฤษ 

                            

2108103 เทคนิคการอ่าน                             

2108104 การอ่านเชิงวิเคราะห์                             

2108105 ภาษาศาสตร์สําหรับครูสอน 
  ภาษาอังกฤษ 

                            

2108106 การฟังและการพูดใน      
ชีวิตประจําวัน 

                            

2108207 การฟังและการพูดในสถานการณ์
  ต่าง ๆ 

                            

2108108 หลักการเขียน                             

2108209 วจีวิภาคและวากยสัมพันธ์                             

2108210 หลักและวิธีการแปล                             

2108211 วรรณคดีตะวันตก                             

ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (ต่อ) 

 

 
 
 

รายวิชาเฉพาะ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

 
 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
6 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ   
5 

2108212 สัทศาสตร์และสรวิทยา                             

2108213 วัฒนธรรมตะวันตกศึกษา                             

2108314 การเขียนเชิงวิชาการ                             

2108315 การแปลเพื่อการก้าวหน้าในอาชีพ                             

2108316 การผลิตและปรับสื่อเพื่อใช้สอน
  ภาษา 

                            

2108317 หลักการสอนภาษาอังกฤษ                             

2108318 วรรณกรรมสําหรับเด็ก                             

2108319  การฟังและการพูดเพื่อ 
  วัตถุประสงค์เฉพาะ 

                            

2108320 ไวยากรณ์เพื่อการประยุกต์                             

2108321 การใช้ส่ือประสมในการเรียนการ
  สอนภาษาอังกฤษ 

                            

2108322  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทาง
  วัฒนธรรม 

                            

2108323 ภาษาอังกฤษธุรกิจ                             

 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
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การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (ต่อ) 
 

 
 
 

รายวิชาเฉพาะ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

 
 

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
6 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
5 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ 
1 

ข้อ 
2 

ข้อ 
3 

ข้อ 
4 

ข้อ   
5 

2108424 การวัดและประเมินผลทางภาษา                             

2108425 การวิจัยในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ                             

2108426 การอภิปรายและการโต้วาที 
 ภาษาอังกฤษ 

                            

2108427 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการ
  แสดง 

                            

2108428 การสัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ                             

2108429 การประยุกต์ทฤษฏีในการสอน
  ภาษาอังกฤษ 

                            

2108430 ภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา
  และมัธยมศึกษา 

                            

 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 
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หมวดที่  5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนกัศกึษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
                การให้ระดับคะแนน (เกรด) ให้เป็นไปตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาว่าด้วยการ
       จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
  2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นคณะกรรมดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของ
  นักศึกษา โดยมีการดําเนินการดังนี้ 
  ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวข้อ ตามที่ 
  คาดหวังจากการเรียนรู้ในวิชา 

2.1.1 คณะกรรมการประเมินข้อสอบของแต่ละรายวิชา 
2.1.2 ตรวจการประเมินผลสัมฤทธ์ิผลการเรียนรู้ทั้งรายวิชากับแผนการประเมินผลการ             

เรียนรู้ในมคอ.3  หมวด 5 ข้อ 2 
2.1.3 การตรวจสอบเกรด/คะแนนกับเกณฑ์การให้คะแนน หรือรายงานหรือกิจกรรมการ     

ประเมินอื่นๆ 
  2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาจะมีการประเมิน
  คุณภาพของหลักสูตรดังต่อไปนี้ 
  2.2.1 ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต  ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา   
         ในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา  ความเห็นต่อความรู้  ความสามารถ   
         ความมั่นใจของบัณฑิต การประกอบอาชีพ 
  2.2.2 การสํารวจข้อมูลจากผูป้ระกอบการ  โดยการขอเข้าสัมภาษณ์หรือการส่ง 
                แบบสอบถาม  เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้า 
         ทํางานในสถานศึกษานั้น ๆ  ทุกปี 
  2.2.3 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ  ในแง่ของความพร้อม  ความรู้จาก 
          สาขาวิชาที่เรียน  และความรู้ด้านอื่น ๆ ที่กําหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการ 
          ประกอบอาชีพของบัณฑิต  รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุง 
         หลักสูตรให้ดีย่ิงข้ึนด้วย 
    

3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
  เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
  ยะลา ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี   
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย ์

 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
กําหนดให้อาจารย์ใหม่เข้าโครงการปฐมนิเทศและสมัมนาอาจารย์ใหม่ของมหาวิทยาลยัราชภัฎยะลา 

และโครงการอาจารย์ใหม่ของคณะครุศาสตร์ สําหรบัอาจารย์ใหม่ที่ต้องทําหน้าที่ อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 
ให้มีการจัดประชุมอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นประจําทุกปีการศึกษาเพื่อทําความเข้าใจในจุดมุ่งหมายโครงสร้าง
หลักสูตรและรายวิชาและการพัฒนานักศึกษาเพื่อให้อาจารย์สามารถให้คําแนะนํานักศึกษาเกี่ยวกับ
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของคณะและการพัฒนานักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  

2.1.1 สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการพัฒนาความรู้ในด้านทักษะการสอน การใช้สื่อ 
         การเรียนการสอนการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศการจัดการความรู้และการทําวิจัย 
         ของมหาวิทยาลัยราชภัฎยะลาคณะครุศาสตร์และคระมนุษยศาสตร์และ  
         สังคมศาสตร์ ให้ความรูเ้พื่อจัดทําผลงานวิชาการและพัฒนาด้านการวิจัย จัดสรร 
         เงินทุนเพื่อผลิตงานและตพีิมพ ์

2.1.2 เพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมนิผลให้ทันสมัย 
            

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  
  2.2.1 ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการแก่ชุมชนที่เกีย่วข้องกับการพัฒนาความรู้ 
          ควบคู่คุณธรรม                

 2.2.2 พัฒนาอาจารย์ด้านวิชาการ วิชาชีพ และตําแหน่งทางวิชาการ ได้แก่ด้านการสอน  
                 การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรม และการทําผลงานเพื่อ 

          กําหนดตําแหน่งทางวิชาการ 
 2.2.3 พัฒนาอาจารย์ด้านการบรหิารงาน งบประมาณ บุคลากร และวัสดุอปุกรณ์ เพื่อ 

          ความก้าวหน้า 
 2.2.4 จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 
 2.2.5 จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกจิกรรมวิชาการต่างๆของคณะ 
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หมวดที่  7  การประกนัคณุภาพหลกัสตูร 
 

1. การบริหารหลักสูตร 
 ในการบริหารหลักสูตร มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  อันประกอบด้วยรองคณบดีฝ่าย

 วิชาการ  หัวหน้าภาควิชา ประธานหลักสูตร  โดยมีคณบดีเป็นผู้กํากับดูแลและให้คําแนะนํา  
 ตลอดจนกําหนดนโยบายปฏิบัติให้แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของ
 คณะและอาจารย์ผู้สอนทุกปีอย่างต่อเนื่อง เพื่อติดตามและรวบรวมข้อมูล  สําหรับใช้ในการ
 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

 
เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 

1)  พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย 
2)  กระตุ้นให้นักศึกษาเกิดความ   
     ใฝ่รู้  มีแนวทางการเรียนที่ 
     สร้างทั้งความรู้ความสามารถ 
     ในวิชาชีพ 
3)  ตรวจสอบและปรับปรุง 
 ห ลั ก สู ต ร ใ ห้ มี คุ ณ ภ า พ

มาตรฐาน 
4)  มีการประเมินมาตรฐาน 
 หลักสูตรอย่างสม่ําเสมอ 

1)  จัดให้หลักสูตรสอดคล้องกับ 
     มาตรฐานวิชาชีพ 
2)  ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย 
     โดยมีการพิจารณาปรับปรุง 
     หลักสูตร ทุก ๆ 5 ปี 
3)  จัดแนวทางการเรียนในวิชา 
     เรียนให้มีทั้งภาคทฤษฎีและ 
     ภาคปฏิบัติ  และมีแนวทางการ 
     เรียนหรือกิจกรรมประจําวิชา 
     ให้นักศึกษาได้ศึกษาความรู้ที่ 
     ทันสมัยด้วยตนเอง 
4)  จัดให้มีผู้สนับสนุนการเรียนรู้  
     และ/หรือ ผู้ช่วยสอน  เพื่อ 
     กระตุ้นให้นักศึกษาเกิดความ 
     ใฝ่รู้ 
5)  กําหนดให้อาจารย์ที่สอนมี 
    คุณวุฒิไม่ต่ํากว่าปริญญาโท  
    และ/หรือ เป็นผู้มีประสบการณ์ 
    หลายปี  มีจํานวนคณาจารย์ 
    ประจําไม่น้อยกว่าเกณฑ์ 
    มาตรฐาน   
6) สนับสนุนให้อาจารย์ผู้สอนเป็น

ผู้นําในทางวิชาการ และ/หรือ 
 เป็นผู้เช่ียวชาญทางด้านวิชาชีพ 

1) หลักสูตรที่สามารถอ้างอิงกับ 
   มาตรฐานที่กําหนดโดยหน่วย 
   งานวิชาชีพ  มีความทันสมัย 
   และมีการปรับปรุงสม่ําเสมอ 
2) จํานวนวิชาเรียนที่มีภาคปฏิบัติ  
   และวิชาเรียนที่มีแนวทางให้ 
   นักศึกษาได้ศึกษาค้นคว้าความ 
   รู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 
3) จํานวนและรายช่ือคณาจารย์ 
   ประจํา  ประวัติอาจารย์ด้าน 
   คุณวุฒิ ประสบการณ์ และการ 
   พัฒนา อบรม 
4) จํานวนบุคลากร  ผู้สนับสนุน 
   การเรียนรู้  และบันทึกกิจกรรม 
   ในการสนับสนุนการเรียนรู้ 
5) ผลการประเมินโดยนักศึกษา 
   เกี่ยวกับการเรียนการสอน 
   ของอาจารย์ผู้สอน และการ   
   สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้ 
   สนับสนุนการเรียนรู้ 
6) ประเมินผลโดยคณะกรรมการ   

ที่ประกอบด้วยอาจารย์ภายใน 
   คณะฯ ทุก ๆ 2 ป ี
7) ประเมินผลโดยคณะกรรมการ 
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
 หรือในด้านที่เกี่ยวข้อง 
 
7) ส่งเสริมให้อาจารย์ประจํา 
    หลักสูตรให้ไปดูงานเกี่ยวกับ 
    หลักสูตรหรือวิชาที่เกี่ยวข้อง 
    ทั้งในและต่างประเทศ 
8)  ประเมินหลักสูตรโดย 
    คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    ภายในทุกปี และภายนอกอย่าง 
    น้อยทุก 4 ป ี
9)  จัดทําฐานข้อมูลทางด้าน 
    นักศึกษา อาจารย์ งบประมาณ  
    ผลงานทางวิชาการทุกภาค 
    การศึกษา  เพื่อเป็นข้อมูลใน  
    การประเมินของคณะกรรมการ 
10) ประเมินความพึงพอใจของ 
     หลักสูตรและการเรยีนการสอน

โดยบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

   ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ทุก ๆ  
   4 ป ี
8) ประเมินผลโดยบัณฑิตผู้สําเร็จ 
   การศึกษา ทุก ๆ  2 ป ี

 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 
  มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณผ่านคณะครุศาสตร์ ทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบบํารุง
การศึกษา เพื่อจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอเพื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอนในช้ันเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 
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 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยู่เดิม   
  2.2.1  สถานท่ี  
 
ล าดับ รายการและลักษณะเฉพาะ จ านวนท่ีมีอยู่แล้ว หมายเหต ุ

1. ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 80 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 20 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 45 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 200 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
ห้องเรียนขนาดจุ 50 คน 
Sound Lab 

9 ห้อง 
5 ห้อง 
1 ห้อง 
3 ห้อง 
1 ห้อง 
3 ห้อง 
3 ห้อง 
2 ห้อง 
1 ห้อง 
6 ห้อง 
44 ห้อง 
17 ห้อง  
20 ห้อง 
20 ห้อง 

อาคาร 1  
อาคาร 4 
อาคาร 5 คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
อาคาร 5 คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
อาคาร 5 คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
อาคาร 9 ศูนย์วิทยาศาสตร์ฯ 
อาคาร 10 ภาควิชาศิลปกรรม 
อาคาร 15 ภาควิชาเกษตรศาสตร ์
อาคาร 15ภาควิชาเกษตรศาสตร ์
อาคาร 18 
อาคาร 20 สํานักงานอธิการบด ี
อาคาร 23 คณะวิทยาการจัดการ 
อาคาร 24 สังคมศาสตร ์
อาคาร 24 สังคมศาสตร ์

2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

5 ห้อง 
7 ห้อง 
1 ห้อง 

อาคาร 6   
อาคารเทคโนโลยสีารสนเทศ 
อาคาร 24 สังคมศาสตร ์

3. ห้องประชุมสัมมนา 
ห้องประชุม 1 ขนาดจุ 180 คน 
ห้องประชุม 2 ขนาดจุ 180 คน 
ห้องประชุม 3 ขนาดจุ 400 คน 
ห้องประชุมบัวแก้ว ขนาดจุ 200 คน 
ห้องประชุมเก้ายอด ขนาดจุ 200 คน 
ห้องประชุมสรรเสริญ ขนาดจุ 400 คน 

1 ห้อง  
1 ห้อง 
1 ห้อง 
1 ห้อง 
1 ห้อง 
1 ห้อง 
1 ห้อง 

อาคาร 24 สังคมศาสตร ์
อาคาร 24 สังคมศาสตร ์
อาคาร 24 สังคมศาสตร ์
อาคาร 23 คณะวิทยาการจัดการ 
อาคาร 23 คณะวิทยาการจัดการ 
อาคาร 23 คณะวิทยาการจัดการ 
อาคาร 23 คณะวิทยาการจัดการ 

                  
    2.2.2  อุปกรณ์การสอน   
   1)  อุปกรณ์การเรียนการสอนของสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
ล าดับ รายการและลักษณะเฉพาะ จ านวนท่ีมีอยู่แล้ว 

1. คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค 3 เครื่อง 
2. เครื่องพิมพ์ 3 เครื่อง 
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   2)  อุปกรณ์การเรียนการสอนและโสตทัศนูปกรณ์ของคณะครุศาสตร์ 
 

ล าดับ รายการและลักษณะเฉพาะ จ านวนท่ีมีอยู่แล้ว 
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ 90  เครื่อง 
2. เครื่องพิมพ์ (Printer) 4  เครื่อง 
3. เครื่องฉายข้ามศีรษะ 5  เครื่อง 
4. เครื่อง Visualizer 2  เครื่อง 
5. เครื่อง Copy  Printer 2  เครื่อง 
6. เครื่องถ่ายเอกสาร 1  เครื่อง 
7. เครื่องขยายเสียงประจําห้อง 1  เครื่อง 
8. เครื่องโทรสาร 1  เครื่อง 

 
                     2.2.3  ห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ   
                              สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์เพียงพอที่จะให้บริการการสืบค้นสารสนเทศระบบห้องสมุดอัตโนมัติผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
จาก WEBSITE http://www.yru.ac.th 
 
                         2.2.3.1  เอกสารและตํารา  
            1)  หนังสือ 
 1.1) ภาษาไทย       จํานวน          2,495  ช่ือเรื่อง  
 1.2) ภาษาอังกฤษ  จํานวน  977  ช่ือเรื่อง 
 รวม        จํานวน            3,472  ช่ือเรื่อง 
 2)  เอกสารวิชาการ (วิจัย/วิทยานิพนธ์/ปริญญานิพนธ์) 
 2.1) ภาษาไทย จํานวน             15   ช่ือเรื่อง 
                       2.2) ภาษาอังกฤษ     จํานวน              -  ช่ือเรื่อง 
               รวม  จํานวน             15 ช่ือเรื่อง 
 3)  วารสาร/นิตยาสาร 
 3.1) ภาษาไทย จํานวน              180  ช่ือเรื่อง  
 3.2) ภาษาอังกฤษ จํานวน              -  ช่ือเรื่อง 

                                  รวม  จํานวน    180  ช่ือเรื่อง   
                         2.2.3.2 มัลติมีเดีย (Multimedia) 
 1) วีดีทัศน ์   จํานวน           200  ช่ือเรื่อง 
 2) ซีด ี    จํานวน           140   ช่ือเรื่อง 
 

http://www.yru.ac.th/
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  2.2.4 ฐานข้อมูลส าเร็จรูป  
 ระบบฐานข้อมูลสําเร็จรูปเพื่อการค้นคว้ามีจํานวน 17 ฐานข้อมูล ประกอบด้วย 

 2.2.4.1  ระบบฐานข้อมูล E-Book ประกอบด้วย 3 ฐานข้อมูล ดังนี้ 
1) ฐานข้อมูล iGLibrary (iG Publishing)  
2) ฐานข้อมูล Gale virtual Reference Library (ebook) 
3) ฐานข้อมูล 2ebook 

2.2.4.2  ระบบฐานข้อมูล E-Journal ประกอบด้วย 6 ฐานข้อมูล ดังนี ้
1) ฐานข้อมูล Spring Link  

 2) ฐานข้อมูล Web of Science 
3) ฐานข้อมูล Academic Search Complete  
4) ฐานข้อมูล EBSCO Discovery Service Plus 
5) ฐานข้อมูลรายงานช่ือวารสารวิชาการอิเลคทรอนิกส์ในสาขา 
    ต่างๆ  

 2.2.4.4  ระบบฐานข้อมูล E-Thesis ประกอบด้วย 8 ฐานข้อมูล ดังนี ้ 
1)  ฐานข้อมูลงานวิจัยไทย Thailis 
2)  ฐานข้อมูลบรรณานุกรม และบทคัดย่อของวิทยานิพนธ์ระดับ     

ปริญญาโท  และปรญิญาเอกต่างประเทศ ProGuest  
3)  ฐานข้อมูลห้องสมุดของสํานักงานคณะกรรมการวิจยัแหง่ชาติ     

(วช.) (http://www. riclib.nrct.go.th) 
4)  ฐานข้อมูลของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  

          (http://www.trf.or.th) 
5)  ฐานข้อมูลงานวิจัยต่างประเทศ 
    (http://www.jgate.informindia.co.in)  
6)  ฐานข้อมูลงานวิจัยและหนงัสือต่างประเทศ 
    (http://highwire.stanford.edu/) 
7)  ฐานข้อมูลเฉพาะทางที่มรีายงานการวิจัยไทยระดับปริญญาโทและ

ปริญญาเอก ระดับอาจารย์ และวารสารต่างประเทศ เกี่ยวกบั
คุณธรรมจริยธรรม (http://www.moralcenter.or.th)  

          2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม  
ประสานงานกับสํานักวิทยบริการ ในการจัดซื้อหนังสือ และตําราที่เกี่ยวข้อง เพื่อ 

บริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน โดยอาจารย์
ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอรายช่ือหนังสือ  นอกจากนี้ยังได้รับความ
อนุเคราะห์ ตํารา หนังสือทางวิชาการที่ทันสมัย จากองค์กร มูลนิธิต่าง ๆ ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

http://web.ebscohost.com/ehost/search?vid=1&hid=113&sid=d657cd0b-7373-48b5-be39-43c96e5011a2@sessionmgr113
http://www.trf.or.th/
http://www.moralcenter.or.th/
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2.4 โรงเรียนเครือข่ายในการปฏิบัติการสอน ซึ่งเป็นโรงเรียนท่ีผ่านการรับรองจากส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) จ านวน 60 โรงเรียน 
2.5 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร  

  2.5.1  สํารวจความต้องการทรัพยากรการเรียนการสอนเป็นประจําทุกปีการศึกษา จาก 
          อาจารย์ผู้สอน นักศึกษา 
  2.5.2  ประเมินความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา
          ในหลักสูตร 
  2.5.3  สรุปแหล่งทรัพยากรที่ใช้เพื่อการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยที่ผู้สอนและผู้เรียน
          สามารถใช้บริหารได้ โดยมีรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้  

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
จัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติ 
การสื่อและช่องทางการเรียนรู้ 
เพื่ อสนับสนุนการ ศึกษาใน
ห้องเรียน นอกห้องเรียน และ
เพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1)  จัดใหม้ีห้องเรียนที่มสีื่อ อปุกรณ์ 
พร้อมใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งในการเรียน 
การสอน การทํากจิกรรมใน
ห้องเรียน 

2) จัดเตรียมห้องปฏิบัติการเพื่อให้
นักศึกษาสามารถฝึกปฏิบัติ
ส ร้ า ง ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานในวิชาชีพ  

3)  จัดให้มีห้องการเรียนรู้ด้วย 
 ตนเองเพื่อให้นักศึกษาสามารถ 
 ศึกษา ค้นคว้า หาความรู้เพิ่ม 
 เติมได้ด้วยตนเอง  
4) จัดให้มีห้องสมุดให้บริการทั้ง 
 หนังสือตํารา และสื่อดิจิทัลเพือ่
 การเรียนรู้ 

1) ผลสํารวจความพร้อมของสื่
อุปกรณ์ ที่จําเป็นประจํา 

 ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ  
    จากอาจารย์และนักศึกษา 
2)  จํานวนหนังสือตํารา และสื่อ 
   ดิจิทัลที่มีให้บริการ และสถิติ   

การใช้งานหนังสือ ตํารา สื่อ
ดิจิทัล  

3)  ผลสํารวจความพึงพอใจของ 
 นักศึกษาต่อการให้บริการ 
 ทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้และ
 การฝึกปฏิบัติ 

 
3.  การบริหารคณาจารย์ 
 3.1 การรับอาจารย์ใหม่  

การปฐมนิเทศ  
3.1.1 การฝึกอบรมคณาจารย์ใหม่ด้านการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและการ 

        ประเมินผล   
3.1.2 การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนสําหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพื่อผลิตผลงานวิจัย และการ

        เข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส  
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3.2 คณาจารย์ประจ าการ  
  3.2.1 การพัฒนาการเรียนการสอน เช่น การอบรมความรู้จากหน่วยงานภายในและหน่วยงาน 

          ภายนอก รวมทั้งการประชุมสัมมนาวิชาการต่างๆ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและ  
          ต่างประเทศส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชน  

 3.2.2  การพัฒนาวิชาการ ส่งเสริมการจัดทําผลงานเพื่อพัฒนาเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการ ส่งเสริม
          ให้คณาจารย์ไปศึกษาต่อ  

 3.2.3  การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนเพื่อผลิตผลงานวิจัยเพื่อให้มีผลงานตีพิมพ์ใน 
           ระดับชาติและนานาชาติ  
 3.3 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร  

       คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผูส้อน จะต้องประชุมร่วมก้นในการวางแผนจัดการเรียน
การสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อ
เตรียมไว้สําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําให้บรรลุเป้าหมาย
ตามหลักสูตร และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์  

 3.4 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ  
ไม่มี 

 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.1 การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
            บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิปริญญาตรีและมคีวามรู้ตรงตามตําแหน่งงาน 
 4.2 การเพ่ิมทักษะความรู้เพ่ือการปฏิบัติงาน  
            จัดการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิม่ประสทิธิภาพในการทํางานตามตําแหน่งงาน 
 
5.  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 
 5.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และอ่ืนๆ แก่นักศึกษา  
          มหาวิทยาลัยมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาประจํากลุ่มเรียน เพื่อให้คําปรึกษาทางด้านวิชาการและ
  ด้านอื่นๆ แก่นักศึกษาตามความเหมาะสม 
 5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
  การอุทธรณ์ของนักศึกษาในเรื่องที่เกี่ยวกับเรื่องวิชาการ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามประกาศของ  
  มหาวิทยาลัย  
 
6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  

การขาดแคลนครูสอนวิชาภาษาอังกฤษในสามจังหวัดชายแดนใต้ เป็นปัญหาใหญ่ในปัจจุบัน เนื่อง
ด้วยสถานการณ์ที่ยังไม่สงบ จึงไม่มีครูที่อื่นมาบรรจุ และครูที่สอนอยู่ในปัจจุบันมีวุฒิการศึกษาไม่ตรง
ตลาดแรงงานสามจังหวัดชายแดนภาคใต้จึงมีความต้องการครูสอนภาษาอังกฤษเป็นจํานวนมาก  
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7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินการ  (Key Performance Indicators) 
ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี  

1 
ปีท่ี  
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี  
5 

ปีท่ี  
6 

(1) อาจารยป์ระจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลกัสูตร      

      

(2)  มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลอ้งกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือมาตรฐานสาขาวิชา   

      

(3)  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อย ก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

      

(4)  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล 
การดําเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบมคอ.5 
และมคอ.6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน ให้
ครบทุกรายวิชา 

      

(5)  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.
7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปกีารศึกษา 

      

(6)  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่กําหนดใน มคอ.3  และ มคอ.4 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

      

(7)  มีการพฒันา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยทุธ์การ
สอนหรือประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดําเนินงาน 
ที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

      

(8)  คณาจารย์ใหม่ทกุคน ได้รับการปฐมนเิทศหรือคําแนะนาํด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

      

(9)  คณาจารย์ประจําทกุคนได้รับการพฒันาทางวิชาการ และ/
หรือ วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึง่ครั้ง 

      

(10) จํานวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรอืวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี

      

(11)  ระดับความพึงพอใจของนกัศึกษาปสีุดท้าย/บัณฑิตใหม่ ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    
  

(12)  ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตทีม่ีต่อบัณฑิตใหม่  
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเตม็ 5.0 

     
 

 
หลักสูตรทุกหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา ทุกระดับคุณวุฒิ ต้องมีผลการดําเนินงานที่บรรลุ

เป้าหมายตัวบ่งช้ีทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ระดับดี จึงจะได้รับการเผยแพร่หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบ
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มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยเกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการดําเนินงานตามข้อ 5-1  
จากตารางตัวบ่งช้ีการดําเนินงานผ่านทุกข้อ และอย่างน้อยร้อยละ 80   ของตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุ
ไว้ในแต่ละปี 

 
หมวดที่ 8 การประเมินและปรบัปรงุการด าเนินการของหลักสตูร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน   

            กําหนดให้คณาจารย์เขียนรายละเอียดของรายวิชา ( มคอ.3) ซึ่งมีรายละเอียดของกลยุทธ์
  การประเมินการสอน  และรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5)  หลังการสอนของแต่ 
  ละภาค อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสตูรและอาจารย์ผู้สอนนําข้อเสนอแนะไปปรบัปรงุและรายงานผล
  ต่อไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน  
การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน ดําเนินการ ดังนี้   
1.2.1 นักศึกษาประเมินการสอนของอาจารย์แต่ละรายวิชาผ่านระบบออนไลน์ เมื่อสิ้นสุดภาค

การศึกษา 
1.2.2 คณะกรรมการบริหารวิชาการคณะและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรการสังเกตการสอน

ของอาจารย์ 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
 2.1 โดยนักศึกษาและบัณฑิต 
            การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจข้อมลูจาก  นักศึกษาปจัจบุัน นักศึกษาปีสุดท้าย  
   และบัณฑิตใหม ่
  2.2 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรือจากผู้ประเมินภายนอก 
   เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาโดยผู้ทรงคุณวุฒิทัง้ภายนอกและภายในที่เกี่ยวข้องทาง 
   การศึกษา 
   2.3 โดยผู้ใช้บัณฑิต และ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนๆ 
            ประเมินความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตโดยวีธีทางการวิจัย   
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสตูร  
        ประเมินผลตามตัวบง่ช้ีผลการดําเนินงานทีร่ะบุในหมวด 7 ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประกัน
 คุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
     4.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ /ข้อมูล จากการประเมินของนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ   
        4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รบัผิดชอบหลักสูตร / คณะกรรมการบรหิารวิชาการคณะ 
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  4.3 ดําเนินการปรับปรงุ 
     4.3.1 รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม  

         (มคอ 4) ทุกภาคการศึกษาหรือทุกปกีารศึกษา 
      4.3.2 ดําเนินการประเมินหลักสูตร (มคอ.2) เพื่อนําไปปรับปรุงหลักสุตรภายใน 5 ปี 
      (1) ประเมินปญัหาอุปสรรคการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรทุกปีการศึกษา 
          (มคอ.7) 
     (2) ประเมินผลคุณลกัษณะบัณฑิตภายหลังจากจบการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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ภาคผนวก ก 
สรุปการปรับปรุงหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


